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甫水会ホームページ
甫水会についての詳細やイベント情報、
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甫水会ホームページをご覧ください。

https://www.toyo-hosui.jp

保証人が甫水会会員の学生の皆様を対象に、東洋大学社会貢献セン
ター主催の2025年度「資格取得対策講座」を受講・受験、合格された
場合、「東洋大学社会貢献センター学内講座甫水会援助制度」により、
所定の申請に基づいて援助金が支給されます。

■ 各種イベントのご案内は、会員様宛てにハガキやメールをお送りしています。
■ 大学からも保証人様向けにメールマガジンを年4回配信しています。
■ 大学にお届けいただいているメールアドレス宛てにメールをお送りします。
※ドメイン設定（受信拒否設定）をされている方は、パソコンからメールの受信拒否を解除していただくか、
　メールアドレス『info-family@sotsugyou.toyo.ac.jp』、ドメイン『＠toyo.jp』を受信リストに加えてください。

転居等により保証人住所・電話番号やメールアドレスを変更される場合は、
東洋大学ホームページサイト『ToyoNet-G』（とよねっとジー）もしくは教務担当窓口で変更手続きをお願いします。
この手続きをしていただくことで、甫水会および各支部からのすべての送付物の宛先に反映されます。
（反映されるまでには一定のお時間がかかります。）
※『ToyoNet-G』（とよねっとジー）への登録や変更手続きは、学生のみ行うことができます。
甫水会では、住所変更等のお手続きをお受けすることができませんので、ご了承のほどお願い申し上げます。

対象の「資格取得対策講座」を受講・受験した場合、受験料の半額
を援助金として支給いたします。
 ※試験の合否結果は問いません。

対象の「資格取得対策講座」を受講し、受講年度内（期限有）に、
当該講座の資格試験に合格された場合、援助金が支給されます。

「資格取得対策講座」甫水会援助制度

■各種イベントのご案内について

■保証人住所等の変更手続き

東洋大学社会貢献センター

甫水会からのお知らせ

■受験料半額援助金

■合格者援助金

● 宅地建物取引士講座（春）
● FP技能検定3級対策講座
● FP技能検定2級対策講座
● ITパスポート試験対策講座
● 情報セキュリティマネジメント試験対策講座
● 基本情報処理技術者試験対策講座
● MOS Excel® 365講座

対象講座

※詳細は、右のQRコード
　より社会貢献センター、
　または甫水会ホーム
　ページをご覧ください。

社会貢献センター
「資格取得対策講座」

～自ら考え、道を切り拓いていく力を育む～
硬式野球部×陸上競技部×ラグビー部

（男子長距離部門）監督インタビュー
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甫水会マスコットキャラクターが
決定しました！！

 はじめまして。
甫水会公式マスコットキャラクターの

ホスイホースです。

■春学期（4月9日授業開始）
日

4
月

5
月

6
月

7
月

8
月

9
月

月

新入生オリエンテーション

新入生オリエンテーション

火 水 木 金 土

就学手続

入学式  第１クォーター
授業開始

休

休

休 休 休 休 休

 第１クォーター
授業終了

（授業実施）

 第2クォーター
授業開始

 第2クォーター
授業終了

学び LIVE

夏季休暇 / 夏セッション

夏季休暇 / 夏セッション

夏季休暇 / 夏セッション

夏季休暇 / 夏セッション

夏季休暇 / 夏セッション

夏季休暇 / 夏セッション

夏季休暇 / 夏セッション

創立記念日

（授業実施）

オープンキャンパス

（授業実施）

7/30～8/5 試験・補講を含む期間　

学位記授与式・
卒業式

 第3クォーター
授業開始

（授業実施） （授業実施）

 3/30 3/31 4/1 4/2 4/3 4/4 4/5

 4/6 4/7 4/8 4/9 4/10 4/11 4/12

 4/13 4/14 4/15 4/16 4/17 4/18 4/19

 4/20 4/21 4/22 4/23 4/24 4/25 4/26

 4/27 4/28 4/29 4/30 5/1 5/2 5/3

 5/4 5/5 5/6 5/7 5/8 5/9 5/10

 5/11 5/12 5/13 5/14 5/15 5/16 5/17

 5/18 5/19 5/20 5/21 5/22 5/23 5/24

 5/25 5/26 5/27 5/28 5/29 5/30 5/31

 6/1 6/2 6/3 6/4 6/5 6/6 6/7

 6/8 6/9 6/10 6/11 6/12 6/13 6/14

 6/15 6/16 6/17 6/18 6/19 6/20 6/21

 6/22 6/23 6/24 6/25 6/26 6/27 6/28

 6/29 6/30 7/1 7/2 7/3 7/4 7/5

 7/6 7/7 7/8 7/9 7/10 7/11 7/12

 7/13 7/14 7/15 7/16 7/17 7/18 7/19

 7/20 7/21 7/22 7/23 7/24 7/25 7/26

 7/27 7/28 7/29 7/30 7/31 8/1 8/2

 8/3 8/4 8/5 8/6 8/7 8/8 8/9

 8/10 8/11 8/12 8/13 8/14 8/15 8/16

 8/17 8/18 8/19 8/20 8/21 8/22 8/23

 8/24 8/25 8/26 8/27 8/28 8/29 8/30

 8/31 9/1 9/2 9/3 9/4 9/5 9/6

 9/7 9/8 9/9 9/10 9/11 9/12 9/13

 9/14 9/15 9/16 9/17 9/18 9/19 9/20

 9/21 9/22 9/23 9/24 9/25 9/26 9/27

 9/28 9/29 9/30 10/1 10/2 10/3 10/4

学祖祭

■秋学期（9月19日授業開始）

1/26～1/31 試験・補講を含む期間

 第3クォーター
授業終了

 第4クォーター
授業開始

入試設営日

12月授業終了

1月授業開始

日

10
月

11
月

12
月

2026

1
月

2
月

3
月

月 火 水 木 金 土

休 休 休 休

休 休

春季休暇 / 春セッション

春季休暇 / 春セッション

春季休暇 / 春セッション

休休

冬季休暇

休

春季休暇 / 春セッション

春季休暇 / 春セッション

春季休暇 / 春セッション

春季休暇 / 春セッション

大学祭 大学祭 大学祭整理日

 大学入学共通テスト準備日 大学入学共通テスト

（授業実施）

学位記授与式・
卒業式

（授業実施）

 哲学堂祭/大学祭準備日

大学入学共通テスト

春季休暇 / 春セッション

冬季休暇

 10/5 10/6 10/7 10/8 10/9 10/10 10/11

 10/12 10/13 10/14 10/15 10/16 10/17 10/18

 10/19 10/20 10/21 10/22 10/23 10/24 10/25

 10/26 10/27 10/28 10/29 10/30 10/31 11/1

 11/2 11/3 11/4 11/5 11/6 11/7 11/8

 11/9 11/10 11/11 11/12 11/13 11/14 11/15

 11/16 11/17 11/18 11/19 11/20 11/21 11/22

 11/23 11/24 11/25 11/26 11/27 11/28 11/29

 11/30 12/1 12/2 12/3 12/4 12/5 12/6

 12/7 12/8 12/9 12/10 12/11 12/12 12/13

 12/14 12/15 12/16 12/17 12/18 12/19 12/20

 12/21 12/22 12/23 12/24 12/25 12/26 12/27

 12/28 12/29 12/30 12/31 1/1 1/2 1/3

 1/4 1/5 1/6 1/7 1/8 1/9 1/10

 1/11 1/12 1/13 1/14 1/15 1/16 1/17

 1/18 1/19 1/20 1/21 1/22 1/23 1/24

 1/25 1/26 1/27 1/28 1/29 1/30 1/31

 2/1 2/2 2/3 2/4 2/5 2/6 2/7

 2/8 2/9 2/10 2/11 2/12 2/13 2/14

 2/15 2/16 2/17 2/18 2/19 2/20 2/21

 2/22 2/23 2/24 2/25 2/26 2/27 2/28

 3/1 3/2 3/3 3/4 3/5 3/6 3/7

 3/8 3/9 3/10 3/11 3/12 3/13 3/14

 3/15 3/16 3/17 3/18 3/19 3/20 3/21

 3/22 3/23 3/24 3/25 3/26 3/27 3/28

 3/29 3/30 3/31

 第4クォーター
授業終了

学び LIVE

春季休暇 / 春セッション

 第１クォーター  第 2クォーター  第 3クォーター  第 4クォーター

※学びLIVE等の入試イベントは、日程変更の可能性あり。
※春学期は第1、第2クォーター　秋学期は第3、第4クォーター
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学校法人東洋大学 
理事長

安齋 隆

ご挨拶

本学を末長く誇りに思っていただきたく
　甫水会会員の皆様には、日頃から種々温かいお心遣いを
いただき誠に有難うございます。
　今年は第二次世界大戦の終戦から80周年となります。
私は父親が戦争から帰って来た日のことを覚えております。
また、小学校5～6年生の頃、村の青年団の人たちが「2度と許
すまじ原爆を」と演じていたのを見て、初めて恐ろしい原爆の
ことを知りました。その記憶が鮮明なだけに、日本被団協の
ノーベル平和賞受賞には心からの祝意と敬意を表したく思
います。
　次は地球温暖化の問題です。昨今の国際政治をみている
と本件が腰折れするような懸念を持っております。温暖化ど
ころか熱波が世界中にもたらした過酷な自然災害は昨年で
終わるとでも思っているのでしょうか。また、この異常気象は
数多くの世界の人類に、直接的な災害のみならず、不安、イライラ、
おずおず、びくびく、時には攻撃等の感情を醸し出しているよ
うに見えてなりません。さらに世界をリードしてきた米国は、

これまでの「世界の警察官」としての役割を放棄し、しかも感
情的な反グローバリズムに移行しようとして「米国第一主義」
の時代に入ろうとしています。そういう中で、我々は未来ある
学生、生徒のために学びの機会を提供し、自己を磨き、他者
に役立つ人間に成長することを願って努力を続けていきま
す。また若者にとってスポーツも不可欠です。井上円了先生が
作った哲学堂公園の四聖像の一人お釈迦様は心身一如と言
いました。
　ところで学生達の姿は私共の期待に応えるように年々
堂々としてきているように見えます。これは贔屓目というので
しょうか。しかし大学経営に油断は禁物です。少子化があま
りにも厳しい現実として迫ってきているからです。しかも技術
革新は激しくなっています。私共は絶えず社会が求める人材
を育成し送り出すことに努めていきます。そうすることによって
本学は学生達のみならず甫水会の皆様にも末長く誇りに
思っていただけるものと確信しております。

東洋大学　学長

矢口 悦子

東洋大学のこころを持って未来を哲学する
　甫水会の皆様には、日頃より東洋大学への温かいご支援
を賜りありがとうございます。
　おかげさまで東洋大学は学生たちが多方面で活躍する
大学として、広く知られるようになりました。年頭の箱根駅伝で
は、メンバーの怪我などの影響で大変厳しい闘いとなりまし
たが、必死に襷を繋ぎ、見事に20年連続となるシード権を確
保してくれました。その姿は多くの人々の感動を呼び、これま
で以上に応援してくださる方が増えました。また、昨年度のス
ポーツにおける学生たちの活躍は、パリオリンピック・パラリ
ンピックは申し上げるまでもなく、男子サッカー部が日本一
を獲得したことなど、枚挙に暇がありません。甫水会の皆様
から多くのご支援をいただきましたこと、心より御礼申し上
げます。
　学生たちの活躍は、地域貢献や社会貢献でも継続しており
ます。昨年は能登半島地震があり、なかなか進まない復興に
追い打ちをかけるような豪雨も続きました。学生たちは夏休み

や春休みを利用して、ボランティア活動に参加し、地元の
人々に「東洋大学の学生さんの姿を見るだけで希望が湧い
てくる」と言っていただいたこともありました。こうした活動
に参加した学生や、SDGsアンバサダー等として日常的に
活躍している学生たちは、具体的な事柄に向き合うことで、
理想を掲げることと、その理想の下で何かをなすことの
違いを学びます。対立する利害関係や、複雑な現場の姿
に接するとき、真の意味で本質に迫って深く考えることが求
められます。社会貢献活動は、他者のための活動が、自分の
考え方や思想を照らし出してくれることを学ぶ機会となっ
ているのです。
　また、こうした学生たちの姿を見ていますと、「他者のために
自己を磨き、活動の中で奮闘する」という「東洋大学のここ
ろ」が引き継がれていることを感じます。これからもこの心を
大切にして邁進したいと思いますので、ご指導ご鞭撻の
ほど、よろしくお願い申し上げます。

学校法人東洋大学
常務理事
甫水会　常任理事

寺田 信幸

新たな価値の創造　
　東洋大学甫水会会員の皆様には、常日頃から東洋大学の
発展にご支援、ご協力を賜り誠にありがとうございます。
　現代社会は、かつてないほどの混乱と分断の時代に直面し
ています。政治、経済、社会の様々な場面で対立が深まり、人々
の価値観や思想の多様化がさらに分断を加速させています。
グローバル化が進む一方で、各国間の対立や保護主義の高まり
が見られ、世界は不安定な状況にあります。さらには、生成系
ＡＩの急速な発展、地球温暖化による異常気象、地震など、こ
れまでの価値観では対処しきれない状況に陥っています。一
方で、ＳＤＧｓをはじめとする新しい価値観も芽生え、真・善・美
といった普遍的で、妥当性を持った絶対的価値の大切さに、世
界が気づきつつあるように思います。これまでの常識を疑い、
先入観や偏見にとらわれず、物事の本質に迫る対応が求めら
れる社会でもあるということです。まさに東洋大学の建学の理
念が生きる社会とも言えます。このような社会の中で東洋大学
が果たすべき役割は、新たな学びの様式の提示であり、そのた
めのイノベーションであると思っています。
　2024年春、朝霞キャンパスは「いのちと食が輝くスマート
キャンパス」として、新時代の創造拠点としての活動を開始し

ました。「いのち」のあり方を思索する哲学と倫理を基盤に、
「いのち」と健康の分野に関する学内連携を推進することにより、
学びを深めます。川越キャンパスも、新しい科学を追究する
「こもれびの森のキャンパス」として、リデザイン（再構築）を進
めています。理工学部、総合情報学部、そして2027年4月に開設
を予定している環境イノベーション学部（仮称）の3学部が協
働し、教育・研究・地域連携を通じて、新たな価値を創出する
「Smart Green Campus」へと生まれ変わります。
　東洋大学は、建学の理念である哲学を根幹に据えながら、現代
社会の多様化と複雑化する問題に対応するため、常に変革を
続けています。白山・赤羽台・朝霞・川越の4キャンパスが一体と
なった文理融合教育の推進、国際交流の活性化、社会との連携
強化、そしてデジタルリテラシーの向上といった取り組みを通じて、
東洋大学は、時代が求める人材を育成し、社会の発展に貢献す
ることを目指しています。単に知識を伝えるだけでなく、学生た
ちが自ら考え、行動し、社会で活躍できる力を養うことを重視し
ています。「哲学」を軸に、多様な価値観を尊重し、共生できる社
会を築く人材を育成することで、東洋大学は、これからも社会の
変化に対応し、新たな価値を創造して行きたいと考えています。

東洋大学創立者である井上円了の半生をマンガにしています。日本に哲学を広め、
また教育者・仏教者などの幅広い顔を持つ円了が、幕末から明治の激動の時代、
どのように成長し、なにを想い哲学館を開設したのか。マンガ円了の活躍をお楽しみください。円了マ

ン
ガ

第7話
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ぜ
ひ
感
じ
て
く
だ
さ
い
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マンガ『円了』

東洋大学
井上円了哲学
センター

長岡藩浦村に生まれ、10歳で明治維新を経験した襲常（ともつね）少年。
片貝村に私塾を開いていた石黒忠悳と出会い、洋学に触れ、襲常少年は大きな志を持つようになる。

石黒との別れから数年後、得度し襲常から円了とな
る。長岡洋学校に入学することになった円了はさらに
洋学を学び、世の流れに向き合いながらスクールラ
イフを奮闘する。

ストーリー
第一話

時は満ちた。病を乗り越え敬と結婚をした円了。結婚式も早々に敬と弟・円成と歩みだしたその先は…？
第
六
話

第
二
話

東京大学をまもなく卒業する円了は岐路に立たされ
ていた。東本願寺からの留学生と学校を作ろうと決
心するも…。東京大学での７年間の学びの集大成
となるエピソード満載。　

第
四
話

洋学校で成績優秀だった円了は本山から上洛する
よう命じられる。しかし、停滞する京都の日々に悶々
とする円了にさらに転機が訪れる。長岡から京都、
さらに東京へ。激動の東京大学入学編。

第
三
話

過労から体調を崩した円了は熱海で静養することに
した。しかし、衰退する仏教界をなんとかしなければ
いけないという想いとは裏腹に停滞する事業。円了
は熱海で何を思うのか。

第
五
話

写真家の佐藤倫子氏が撮影
した哲学堂公園の美しい写
真にAIが生成したキャプ
ションを添え、AI が写真のク
ラスタリング分類を行い3D
空間にマッピングして表示順
などを決めた、AI 演出による
スライドショーを上映。

井上円了先生の妖怪
に関する記述から、生
成AI が創り出した幻
想的な妖怪の動画を
展示。AI の「連想の暴
走」により、人間の恐怖
や夢、想像力を表現。

パノラマ投影コーナーでは、没入感のある映像で哲学堂公園の
全景を堪能できる哲学堂公園の360度パノラマ映像を展示。

全面投影通路で井上円了先生の人生を上映。通路内
の観覧者の位置に応じて、その時代の出来事や社会
状況をAIが自動的に深堀りし、周囲に投影。

井上円了×  AI × 妖怪動画2 哲学堂公園フォト×  AI スライドショー3

哲学堂公園×  360パノラマ4 井上円了×  AI タイムトンネル5 哲学×生成AIで現代
に蘇る、釈迦、ソクラ
テスら先哲の思想。
「井上円了AIワンダー
ランド」の魅力に迫る。

LINK@TOYO

2024年5月30日～6月1日の三日間、東洋大学情報連携学 学術実業連携機構・INIAD cHUBでは、開学7周年を記念して
「井上円了AIワンダーランド」が開催されました。この展示会は、2018年に開催された「哲学ワンダーランド」の後継企画であり、
哲学と最先端技術の融合をテーマに、現代技術が井上円了先生の深遠な思想世界をいかに新たな形で表現できるかを体験できる内容で
した。以下に展示会での多彩な出し物をご紹介します。

釈迦、孔子、ソクラテス、カントの思想を基にしたAIが、井上円
了先生をモデレーターとして来場者から与えられたテーマ
についてパネルディスカッションを行い、過去の偉人の思考
をAIで現代に適用することで、時代を超えた思想の架け橋
を体感することを可能にした。

井上円了×  AI × 四聖討論1
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硬式野球部監督
井上　大

陸上競技部（男子長距離部門）監督
酒井俊幸

ラグビー部監督
福永昇三

大学の運動部では選手＝学生であり、
学業との両立など生活面を含め大学生なら
ではの指導が必要になってくるかと思います。
日頃、どのような方針で教育・指導を行って
いるかを教えてください。

井上　選手たちには常々、“自立”と“自律”の精神を持った人
として成長してほしいという思いのもと向き合ってい
ます。そのため、グラウンド内での技術的な指導など
においては、監督としてのアドバイスや思いは伝えま
すが、それを自身に取り入れるかどうかの最終的な
判断は選手本人に委ねるケースがとても多いです。
「これが絶対」という見せ方・教え方はしないようにし
ています。一方で、グラウンド外での生活面、例えば
時間や規律を守ることなどにおいては、「これが絶
対」という厳しさを持って指導することを常に心掛け
ています。

福永　ラグビーはコミュニケーションが非常に重要な競
技でもあるため、グラウンドで選手たちが自分を表現
できるよう、日頃から自身のことを表現・発信できる
場をつくることを、何よりも心掛けています。例えば、
全員が一人ずつパワーポイントを使って自己紹介を
行い、各自の生い立ちや地元などのバックボーンを
学ぶことで相互理解を深める取り組みや、部内60数
名の選手を8チームに分け、年間を通じて競技成績
から生活面までをポイント制で競い合う取り組みで
す。後者はあらゆる生活面での活動に点数を割り当
て、定期的にポイントで表彰を行ったり、皿洗いや特
別筋トレメニューなどの罰ゲームを行ったりすると
いったものになっていて、ゲーム感覚で楽しみながら
協力して生活することが、自然なコミュニケーションや
チームビルディングの推進、そして選手個々人の自己表
現にも繋がると私は考えています。

酒井　生活面からの環境づくりや意識付けが重要という考
えは私もまったく同じで、特に陸上競技部では、本番
に力を出すために日頃の生活で何をしなければなら
ないのか、それを逆算し、選手個々人が言語化して
実行できることを非常に大切にしています。その上
でチームとして「東洋大学らしさ」「鉄紺らしさ」をス
ピリッツとして共通の言葉にできることが重要です。
レース中に、仲間や応援してくださっている方々を思
い浮かべ感謝を持って走ることや、力強い眼差しで最
後まで粘り強く諦めることなく走り抜くこと。そう
いった歴史ある“鉄紺”ならではのパフォーマンスと
顔つきは、練習だけでなく、日頃の生活からこそにじ
み出るものだと私は思っています。

同じ東洋大学の体育会運動部として、
お互いに共通していると感じる
文化や風土などはありますか。

井上　運動部それぞれに歴史や伝統がある中でも、良いも
のは継承しつつ、時代にそぐわないものは見直してい
くといった柔軟性は、体育会全体で共通している部
分と言えるのではないでしょうか。加えて、選手個々
人が人としての謙虚な姿勢を持ち、パフォーマンス
を発揮しているという点も、運動部の違いを問わず共
通しているものだと私は感じています。

福永　人としての謙虚な姿勢という部分は、私も部活動を問
わず感じているところです。挨拶一つをとっても、川越
キャンパスを歩いていると、別の運動部の選手たちが
当たり前のように挨拶をしてくれますし、それこそ野
球部の選手たちは、練習中でも足を止めて挨拶をし
てくれるくらいなので、最初は驚いたくらいです。

酒井　東洋大学の運動部全てに通ずる気風と言えるかもし
れませんね。謙虚で実直にひたむきに取り組む。プ
レースタイルだけでなく人としてそういう姿勢がなぜ
大切なのか、選手個々人がしっかり考え、深いところ
で理解できている。これは大学として掲げている哲学
の精神にも通じていると感じます。

井上　そうですね。選手のそういった姿勢は、自主性が育つこ
とにも繋がっていると私は捉えています。東洋大学の体
育会の選手たちは、運動部を通じて「自ら考え、道を
切り拓いていく力」を伸ばしていけるということ。入部後
に、想像以上の成長や飛躍を成し遂げる選手が少なく
ないのには、そういった理由もあると感じています。

福永　おっしゃる通りですね。選手たちの「自ら考え、道
を切り拓いていく力」を育むために、どのような指導
や環境の提供ができるか。我々監督が担っているミッ
ションは、そこに尽きるのかもしれません。

酒井　そういえば以前、先輩指導者の方から、「練習して
いるグラウンドに花が散れば、選手たちに（自主的に）
それを掃かせるのが指導だろう」というアドバイス
をいただいたことがあります。今思えば、東洋大学
の運動部の監督として、大切にすべき価値観・考え方を
まさに表した一言でもあったのかなと思いますね。

2024年度を振り返って、
どんな一年だったでしょうか。

井上　硬式野球部は『覚悟～奪還～』というスローガンを掲
げ、東都大学野球2部リーグにて春季3位、秋季優勝
という結果を残すことができました。特に印象に残っ
ている試合は、勝てば優勝という秋季リーグ最終戦。
駒澤大学に9回までリードを許し、2点差を追いかけ
る苦しい展開でしたが、最後の最後に4番・7番の選
手が同点ホームラン・勝ち越しホームランを打って劇
的な勝利を飾ることができました。チームが一つに
なった優勝で、最終回は全員泣いていたのが感動的で
した。勢いそのままに、後日行われた1・2部入替戦でも
2連勝。1部昇格を果たすことができ、2025は春季か
ら1部リーグ戦でのゲームに臨んでいきます。

福永　ラグビー部は関東大学リーグ戦1部で過去最高順
位となる2位になることができ、2大会ぶり2度目とな
る全国大学選手権への出場も果たすことができまし
た。躍進の背景にあったチームスローガンは『Roots
（ルーツ）』。メンバーが所属している本学ラグビー
部ならではの言葉とも言えます。選手個々人が自身の
ルーツを振り返り、仲間を理解し、目標に向かって一
丸となる。そして、チームとしての経験が新しい
Roo t sにもなる。そんなスローガンに込めた思い
を、全選手がワンチームとなって体現できたシーズン
だったと感じています。

酒井　陸上競技部の活動は、大きく個人競技とチーム競
技の2つに分けられますが、2024年度の活動実績と
して、個人競技ではU20世界陸上競技選手権大会の
日本代表に2名の選手を派遣することができました。
チーム競技では、第101回箱根駅伝において20年連
続となるシード権を獲得しています。レース直前に
なって主力選手を欠くなど、予想外のアクシデントも
あった中でシードを落とさなかったのは、チームとし
ての総合力を発揮できたからだと考えています。『鉄紺
の覚醒』という年間スローガンのもと、“その1秒”をけ
ずりだすことに取り組んできた選手やスタッフたち。全
てが順調とは言えないシーズンでしたが、この1年の経
験が、2025シーズンにも必ず繋がるものと確信して
います。

その活動の中でも、特に印象に残っている
出来事・試合等を挙げるとすれば、
何でしょうか。

井上　先にお話しした優勝決定戦もそうですが、もう一つ、夏
のオープン戦が印象に残っています。考えがあって
オープン戦は１・2年生のみのチームで戦ったのです
が、選手が本当に楽しそうに、輝きながら野球をやっ
ていて、その姿や表情にスポーツの原点をあらためて
感じました。

福永　関東大学リーグ戦1部第4節の東海大学戦です。そ
の直前に私が体調を崩し一時的にチームを離れていた
のですが、選手達が試合に向けて自らミーティングを
重ね、勝つぞという雰囲気を作っていきました。試合当
日は控えの選手もチームを盛り上げようと必死に応援し
ていて、それに呼応するかのようにスタンドの応援も盛
り上がり、会場全体でワンチームを超える一体感が生ま
れ、勝利につながりました。本当に素晴らしいチームに
なったと感動しました。

酒井　やはり箱根駅伝ですね。ご存知のように往路でエース
の梅崎選手含め4人のメンバーを変更する事態にな
りました。まさに緊急事態だったのですが、メンバー
を外れた選手や4年生のために走るんだという思い
でチームがまとまったことで、20年連続のシード権
を獲得することができました。20年連続は選手た
ちにとって自分の年齢と同じぐらいの伝統です。それ
を自分達で絶対に途絶えさせてはいけないんだとい
う強い決意も感じられました。

Q

Q監督インタビュー特集

自ら考え、道を切り拓いていく

力を育む。
東洋大学には 70以上の体育会系部活動があり、数多くのトップアスリートも在籍しています。
今回は、本学硬式野球部、陸上競技部（長距離部門）、ラグビー部の3監督へインタビューを
行い、日頃の指導方針や今後の目標などについて、お話を伺いました。

試合スケジュール

東洋大学の各部活動の試合スケジュールは、右のQRコードからご覧いただけます。
選手たちへの応援をよろしくお願いいたします。

TOYO UNIVERSITY SPORTS
MATCH SCHEDULE　

東洋大学スポーツ
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大学の運動部では選手＝学生であり、
学業との両立など生活面を含め大学生なら
ではの指導が必要になってくるかと思います。
日頃、どのような方針で教育・指導を行って
いるかを教えてください。

井上　選手たちには常々、“自立”と“自律”の精神を持った人
として成長してほしいという思いのもと向き合ってい
ます。そのため、グラウンド内での技術的な指導など
においては、監督としてのアドバイスや思いは伝えま
すが、それを自身に取り入れるかどうかの最終的な
判断は選手本人に委ねるケースがとても多いです。
「これが絶対」という見せ方・教え方はしないようにし
ています。一方で、グラウンド外での生活面、例えば
時間や規律を守ることなどにおいては、「これが絶
対」という厳しさを持って指導することを常に心掛け
ています。

福永　ラグビーはコミュニケーションが非常に重要な競
技でもあるため、グラウンドで選手たちが自分を表現
できるよう、日頃から自身のことを表現・発信できる
場をつくることを、何よりも心掛けています。例えば、
全員が一人ずつパワーポイントを使って自己紹介を
行い、各自の生い立ちや地元などのバックボーンを
学ぶことで相互理解を深める取り組みや、部内60数
名の選手を8チームに分け、年間を通じて競技成績
から生活面までをポイント制で競い合う取り組みで
す。後者はあらゆる生活面での活動に点数を割り当
て、定期的にポイントで表彰を行ったり、皿洗いや特
別筋トレメニューなどの罰ゲームを行ったりすると
いったものになっていて、ゲーム感覚で楽しみながら
協力して生活することが、自然なコミュニケーションや
チームビルディングの推進、そして選手個々人の自己表
現にも繋がると私は考えています。

酒井　生活面からの環境づくりや意識付けが重要という考
えは私もまったく同じで、特に陸上競技部では、本番
に力を出すために日頃の生活で何をしなければなら
ないのか、それを逆算し、選手個々人が言語化して
実行できることを非常に大切にしています。その上
でチームとして「東洋大学らしさ」「鉄紺らしさ」をス
ピリッツとして共通の言葉にできることが重要です。
レース中に、仲間や応援してくださっている方々を思
い浮かべ感謝を持って走ることや、力強い眼差しで最
後まで粘り強く諦めることなく走り抜くこと。そう
いった歴史ある“鉄紺”ならではのパフォーマンスと
顔つきは、練習だけでなく、日頃の生活からこそにじ
み出るものだと私は思っています。

同じ東洋大学の体育会運動部として、
お互いに共通していると感じる
文化や風土などはありますか。

井上　運動部それぞれに歴史や伝統がある中でも、良いも
のは継承しつつ、時代にそぐわないものは見直してい
くといった柔軟性は、体育会全体で共通している部
分と言えるのではないでしょうか。加えて、選手個々
人が人としての謙虚な姿勢を持ち、パフォーマンス
を発揮しているという点も、運動部の違いを問わず共
通しているものだと私は感じています。

福永　人としての謙虚な姿勢という部分は、私も部活動を問
わず感じているところです。挨拶一つをとっても、川越
キャンパスを歩いていると、別の運動部の選手たちが
当たり前のように挨拶をしてくれますし、それこそ野
球部の選手たちは、練習中でも足を止めて挨拶をし
てくれるくらいなので、最初は驚いたくらいです。

酒井　東洋大学の運動部全てに通ずる気風と言えるかもし
れませんね。謙虚で実直にひたむきに取り組む。プ
レースタイルだけでなく人としてそういう姿勢がなぜ
大切なのか、選手個々人がしっかり考え、深いところ
で理解できている。これは大学として掲げている哲学
の精神にも通じていると感じます。

井上　そうですね。選手のそういった姿勢は、自主性が育つこ
とにも繋がっていると私は捉えています。東洋大学の体
育会の選手たちは、運動部を通じて「自ら考え、道を
切り拓いていく力」を伸ばしていけるということ。入部後
に、想像以上の成長や飛躍を成し遂げる選手が少なく
ないのには、そういった理由もあると感じています。

福永　おっしゃる通りですね。選手たちの「自ら考え、道
を切り拓いていく力」を育むために、どのような指導
や環境の提供ができるか。我々監督が担っているミッ
ションは、そこに尽きるのかもしれません。

酒井　そういえば以前、先輩指導者の方から、「練習して
いるグラウンドに花が散れば、選手たちに（自主的に）
それを掃かせるのが指導だろう」というアドバイス
をいただいたことがあります。今思えば、東洋大学
の運動部の監督として、大切にすべき価値観・考え方を
まさに表した一言でもあったのかなと思いますね。

2024年度を振り返って、
どんな一年だったでしょうか。

井上　硬式野球部は『覚悟～奪還～』というスローガンを掲
げ、東都大学野球2部リーグにて春季3位、秋季優勝
という結果を残すことができました。特に印象に残っ
ている試合は、勝てば優勝という秋季リーグ最終戦。
駒澤大学に9回までリードを許し、2点差を追いかけ
る苦しい展開でしたが、最後の最後に4番・7番の選
手が同点ホームラン・勝ち越しホームランを打って劇
的な勝利を飾ることができました。チームが一つに
なった優勝で、最終回は全員泣いていたのが感動的で
した。勢いそのままに、後日行われた1・2部入替戦でも
2連勝。1部昇格を果たすことができ、2025は春季か
ら1部リーグ戦でのゲームに臨んでいきます。

福永　ラグビー部は関東大学リーグ戦1部で過去最高順
位となる2位になることができ、2大会ぶり2度目とな
る全国大学選手権への出場も果たすことができまし
た。躍進の背景にあったチームスローガンは『Roots
（ルーツ）』。メンバーが所属している本学ラグビー
部ならではの言葉とも言えます。選手個々人が自身の
ルーツを振り返り、仲間を理解し、目標に向かって一
丸となる。そして、チームとしての経験が新しい
Roo t sにもなる。そんなスローガンに込めた思い
を、全選手がワンチームとなって体現できたシーズン
だったと感じています。

酒井　陸上競技部の活動は、大きく個人競技とチーム競
技の2つに分けられますが、2024年度の活動実績と
して、個人競技ではU20世界陸上競技選手権大会の
日本代表に2名の選手を派遣することができました。
チーム競技では、第101回箱根駅伝において20年連
続となるシード権を獲得しています。レース直前に
なって主力選手を欠くなど、予想外のアクシデントも
あった中でシードを落とさなかったのは、チームとし
ての総合力を発揮できたからだと考えています。『鉄紺
の覚醒』という年間スローガンのもと、“その1秒”をけ
ずりだすことに取り組んできた選手やスタッフたち。全
てが順調とは言えないシーズンでしたが、この1年の経
験が、2025シーズンにも必ず繋がるものと確信して
います。

その活動の中でも、特に印象に残っている
出来事・試合等を挙げるとすれば、
何でしょうか。

井上　先にお話しした優勝決定戦もそうですが、もう一つ、夏
のオープン戦が印象に残っています。考えがあって
オープン戦は１・2年生のみのチームで戦ったのです
が、選手が本当に楽しそうに、輝きながら野球をやっ
ていて、その姿や表情にスポーツの原点をあらためて
感じました。

福永　関東大学リーグ戦1部第4節の東海大学戦です。そ
の直前に私が体調を崩し一時的にチームを離れていた
のですが、選手達が試合に向けて自らミーティングを
重ね、勝つぞという雰囲気を作っていきました。試合当
日は控えの選手もチームを盛り上げようと必死に応援し
ていて、それに呼応するかのようにスタンドの応援も盛
り上がり、会場全体でワンチームを超える一体感が生ま
れ、勝利につながりました。本当に素晴らしいチームに
なったと感動しました。

酒井　やはり箱根駅伝ですね。ご存知のように往路でエース
の梅崎選手含め4人のメンバーを変更する事態にな
りました。まさに緊急事態だったのですが、メンバー
を外れた選手や4年生のために走るんだという思い
でチームがまとまったことで、20年連続のシード権
を獲得することができました。20年連続は選手た
ちにとって自分の年齢と同じぐらいの伝統です。それ
を自分達で絶対に途絶えさせてはいけないんだとい
う強い決意も感じられました。

硬式野球部
2024年度東都大学野球
春季リーグ戦 3位
2024年度東都大学野球
秋季リーグ戦・2部リーグ 優勝
1部との入替戦勝利で1部リーグへ復帰

最新の結果報告は
こちらから

陸上競技部（男子長距離部門）
第36回 出雲全日本大学選抜駅伝競走 第11位
第56回 秩父宮賜杯 全日本大学駅伝
対校選手権大会 第13位
第101回 箱根駅伝 総合 第9位（シード権獲得）

最新の結果報告は
こちらから

ラグビー部
関東大学リーグ戦 1部 2位
第61回 全国大学ラグビーフットボール
選手権大会に3回戦出場（2年ぶり2回目）

最新の結果報告は
こちらから

Q

Q
最後に、今後の目標と甫水会会員の皆様へメッセージをお願いいたします。

硬式野球部としては1部に昇格するこ
とができましたが、この1部に定着す
ることこそが、まず私たちが目指すべ
き姿であると思っています。その先に、
リーグ戦での優勝や日本一を狙える
チームになっていく。そこまでたどり
着くことが出来た時、次の目標も見え
てくるはずです。2025年度スローガン
は『勝華氣（しょうげき）』。この言葉通
りの強さと華やかさを選手たちは必
ず見せてくれると思いますので、ラグ
ビー部や陸上競技部と共に、ぜひ硬式
野球部のことも多くの方に応援してい
ただけたら嬉しいです。

井上 福永

ラグビーの試合会場に足を運んでい
ただき、応援いただけることももちろ
ん嬉しいのですが、まずはぜひ一度、
川越キャンパスにお越しいただいて、
その環境の素晴らしさや学生たちの
エネルギーにぜひ触れていただきた
いと思っています。その上で、ワンチー
ム“東洋大学”として、運動部の壁を越
えてご支援いただくことができたらと
ても嬉しいですし、運動部としてもよ
り盛り上がっていくことができるので
はないかと考えています。ぜひこれか
らも、応援のほどよろしくお願いいた
します。

酒井

陸上競技部としては、やはり箱根駅伝
での総合優勝を大きな目標として掲
げていますが、それに加えて、個人選
手のインカレ出場や国際大会への派
遣など、卒業後のキャリアも後押しで
きるような土台作りをどんどん進めて
いきたいと考えています。なお、今や駅
伝をはじめとする大学スポーツ競技
は、在校生・保護者・卒業生のワン
チームでの戦いです。福永監督もおっ
しゃるように、運動部の壁を越えて東
洋大学を応援してくださる方が増えた
らとても嬉しいので、ぜひともよろし
くお願いいたします。

Q

2024年度の活動・結果報告

1973年生まれ
大阪府出身
経営学部卒業

硬式野球部監督

井上　大

歴史ある“鉄紺”
ならではの
パフォーマンスを

陸上競技部監督
（男子長距離部門） 1976年生まれ

福島県出身
経済学部卒業酒井俊幸

日頃から自身のことを
表現・発信できる場を
つくる

ラグビー部監督 1975年生まれ
岐阜県出身
法学部卒業福永昇三

“自立”と“自律”の
精神を持った人として
成長してほしい

「写真／月刊陸上競技」「写真／月刊陸上競技」
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「ペットボトルキャップアート」とは、実行委員で制作したパネルに指定の色の
ペットボトルキャップをはめていき、ご来場いただいた皆様で一枚のパネル
アートを完成させます。リサイクルしたペットボトルを利用するとてもエコな企
画です！その他、探検型の謎解き企画「ミッションラリー」や、自分と同じ数字
の書かれたカードを身につけている人を探し出す「フィーリングカップル」な
ど、こもれび祭ではたくさんのオリジナル企画を楽しむことができます。

ペットボトルキャップアート

白山祭は、2024年度に60周年を迎え、記念イベントとしてオリン
ピック関連企画に力を入れました。パリ五輪開催の年ということも
あり、大学に縁のあるオリンピアの方々をお招きし、トークショーや
子供向け運動教室を開催しました。
また、“reborn～新たな一歩～”をテーマとし、“昭和レトロ”をコン
セプトに、その時代を懐古できるような企画や装飾を行いました。

白山祭では、2023年度より、大学音楽サークルに
よる「TOYO MUSIC FES」を開催しています。初年度
に多くの高評価をいただき、2024年度からは常設
企画となりました。今まで大学での発表の場が限
られていた各音楽サークルの成果発表の場とし
て、今後も継続していきます！お楽しみに！！

白山祭 

赤羽台祭 霞祭 
朝霞キャンパス

大学祭を総合的に活気づけるため、2024年は全体企画数の増加
を図りました。常任委員1年生企画では、出店数を４つに増やし、
半年間かけて教室企画や屋外の飲食企画、遊戯企画等の準備を
進め、模擬店として目に見える形で大学祭を盛り上げました。
また、ステージでのアーティストライブ（有料）はこもれび祭の目玉
企画となっていますが、今回は600人以上のお客様を迎え、大変な
盛り上がりとなりました。

2023年に完成した「HELS-
PO HUB-3のアリーナ」を使
用した企画に注力しました。
広い空間をどのように活用
するか、また何をすれば
アリーナの特性を最大限に
生かせるかを検討し、綿密な計画を立て、当日は『スポーツ教室』と
『サバイバルゲーム』を実施しました。『スポーツ教室』では、バス
ケットボール、ハンドボール、レクリエーション、ダンスの4種目を実
施し、子ども支援学科や健康スポーツ科学部の学生が地域の
方々とスポーツを通じて交流を深めました。『サバイバルゲーム』
は、INIAD部門とWELLB・HELSPO部門の合同運営で、光線銃を
使用し、大人からお子様まで幅広い年齢層に楽しんでいただけま
した。2025年度もアリーナを活用して、さらにパワーアップした
企画を実施していきます！

記念すべき第1回霞祭では、新しく生まれ変
わった朝霞キャンパスをより多くの人に
知ってもらうことを目指しました。受付での
パンフレットや抽選券の配布時、来場者と
積極的に交流し、大学や霞祭の魅力を直
接伝えることを心掛けました。実行委員会
企画のカラオケ大会や大抽選会は一般
の来場者の参加も募り、大盛況のうちに
終えることができました。霞祭のこうした
取り組みを通して、大学と地域を結ぶ役
割を果たせたのではないかと思います。

メインステージでは、毎年恒例のお笑いライブを開催しています。2024年は過去最多となる4組
のお笑い芸人をお招きしました。また、フジテレビ「オールナイトフジコ」とのコラボ企画で
ミニライブを開催。歌やダンスに加え、実行委員とのトークセッションやミニゲームも行い、
事前予約は定員を超えるほどの大人気で、当日も大勢の来場者で会場は大盛況でした。
さらに、渋沢栄一プロジェクト広報キャラクター「しぶさわくん」も参加し、ステージでの
じゃんけん大会やキャンパス内での交流、イルミネーション点灯式などを通じて大学祭を
盛り上げてくれました。

こもれび祭川越キャンパス

赤羽台キャンパス

白山キャンパス

大学祭
東洋大学

東洋大学は、毎年秋に、白山・川越・赤羽台・朝霞の
全4キャンパスで大学祭を開催しています。

各キャンパスでは、大学祭実行委員会が中心となり、
それぞれの特色を生かし、趣向を凝らした企画が行われています。

2024年は11月2・3日の2日間開催されましたが、
朝霞キャンパスは第1回目、白山キャンパスは第60回目の

開催となり、メモリアルイヤーとなりました。
こちらのページでは、各キャンパスの実行委員会が

特に力を入れたこと、目玉のオリジナル企画をご紹介します。
（甫水会は、大学祭に協賛しています）

開催日：11月2日（日）・3日（月・祝）
ぜひご来場ください！

2025年度 大学祭のお知らせ

「大抽選会」の景品は、実行委員会で厳選したものの他、
協賛企業からたくさんのご協力をいただきました。抽選券は
入場時に配布され、だれでも気軽に参加できる形式とした
ことで、多くの方にご参加いただくことができました。 抽選発
表時には、当選者が発表されるたびに歓声が上がるなど、
大いに盛り上がりを見せ、霞祭全体の成功へと繋がりました。

フィナーレ 大抽選会

TOYO MUSIC FES

ライブステージ ～お笑い芸人＆コラボ企画～

2025  TOYO UNIVERSITY9 2025  TOYO UNIVERSITY 10

大
学
祭
レ
ポ
ー
ト

大
学
祭
レ
ポ
ー
ト



大学生の
メンタルヘルス

相談学生
窓 か

ら

〒350-8585
埼玉県川越市鯨井2100

〒351-8510
埼玉県朝霞市岡48-1

〒115-8650
東京都北区赤羽台1-7-11

理工学部
総合情報学部
大学院（理工学研究科･
総合情報学研究科）

敷地：28万6,990㎡

キャンパス代表　049-239-1300お問い合わせ先

詳細はこちら

情報連携学部
ライフデザイン学部
福祉社会デザイン学部
健康スポーツ科学部
大学院（情報連携学研究科・
社会福祉学研究科・
ライフデザイン学研究科・
健康スポーツ科学研究科・
福祉社会デザイン研究科）

詳細はこちら

生命科学部
食環境科学部
大学院
（生命科学研究科・
 食環境科学研究科）

お問い合わせ先

〒112-8606
東京都文京区白山5-28-20
文・経済・経営・法・社会・
国際・国際観光・国際地域学部・
イブニングコース（第２部）
大学院（文学研究科・
社会学研究科・法学研究科・
経営学研究科・経済学研究科・
国際地域学研究科・
国際学研究科・
国際観光学研究科）

敷地： 3万6,412㎡

キャンパス代表　03-3945-7224お問い合わせ先

詳細はこちら
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Campus Guide

敷地：3万5,883㎡

敷地： 6万9,774㎡

各種お問い合わせ窓口は、右のQRコードよりご確認ください

キャンパス代表　048-468-6311 お問い合わせ先 キャンパス代表　03-5924-2100

HAKUSAN
CAMPUS

KAWAGOE
CAMPUS

ASAKA
CAMPUS

AKABANEDAICAMPUS

川越キャンパス

朝霞キャンパス 赤羽台キャンパス

白山キャンパス

キャンパスガイド

　東洋大学では、学生サポート室（白山）／学生相談室（川越・
朝霞・赤羽台）が４キャンパスそれぞれに設置されています。
学生生活で出会うさまざまな問題や悩みについて、どんな小さ
なことでも専門の学生相談員（臨床心理士・公認心理師）と
話し合うことができます。青年期の学生にとって、社会人への
準備期間である大学時代は、自己理解を深め、将来に向けて
進路を選択する人生の重要な節目の
時期であるといえます。恐らく、保護者
の方も、今の若者と同じように、迷った
り悩んだり、揺れ動きながら青年期を
送られてきたのではないでしょうか。

最近の大学生はこのような悩みを抱えやすい

保護者から寄せられる悩み
　保護者の方からのご相談は、「子どもが不登校状態」
「学修状況が心配」「就職活動している様子が見られない」など、
登校状況や授業への出席、単位僅少などの学修および就職
活動に関する内容が多くみられます。さらにその背景事情を
伺うと「友人ができず、大学生活に馴染めていないようだ」
「昔から交友関係がほとんどなく、日常的に忘れ物や見落と
しが多い」「部屋にこもりがちで、うつっぽい様子が気がかり
である」、「一人暮らしの子どもと連絡が取れない」など日常
生活や対人関係における不器用さや、精神状態や心身の不調
などが問題となっており、どのようにお子さんへ声をかけたら
いいのか分からないといった声が聞かれます。

大学生のお子さんとの関わり方
　一方、学生ご本人との相談の中で、保護者の方に対する
不満を聴くこともあります。就職活動について「今日はどこの
会社の説明会に行ったのか」など根掘り葉掘り聞かれたり、
「就活関連の新聞の切り抜きが自分の机の上に置かれていて、
非常に不愉快」などの過干渉な関わりについてや、単位が
取得できない、心身の不調やうつっぽい症状など、自分でも
理由がよく分からない状況において、「なぜ〇〇できないのか」
と保護者の方から一方的に聞かれたこと等です。これは詰問
されたように感じてしまい気持ちが閉ざされてしまうため、
逆効果だといえます。お互いに気持ちや時間にゆとりのある
状況において、「〇〇について心配しているけど、最近はどう
かな？」とさりげなく聞いていただくのはいかがでしょうか。
その時にお子さんの話をさえぎらず傾聴するのがポイント
です。

メンタルヘルスの不調が見られた場合
　急に成績が落ち込んだり、食事の量や口数が突然減った、
些細なことでイライラして周囲に当たり散らすなど、日常生活
において、いつもと違う様子や言動が見られる場合は要注意
といえます。
　東洋大学では心理テスト・ストレスチェックの受検や、
定期的にメンタルヘルスに関するグループ活動・セミナーを
開催し、学生のメンタルヘルスや自己理解の促進を図って
います。また、これらの活動を通じて、他の学生とのつながりを
促し、孤立感を軽減する機会を設けており、学生が健康で
充実した大学生活を送れるようにサポートをしています。
　大人になったように見えても、保護者の方からの支えが
必要なことも多くあります。学生サポート室／学生相談室では、
保護者の方と一緒に学生ご本人の気持ちや対応方法を考え、
成長を応援してまいります。

行動・考えを無理やり制限したり決めつけたりしない過干渉

話をさえぎらないで最後まで聴く傾   聴

居心地よく、話しやすい環境を作る雰囲気
関わり方のポイントキーワード

…など

多く寄せられる悩みは大きく以下に分類されます

各キャンパス学生サポート室・学生相談室へのご相談・予約方法

ご相談は学生ご本人だけではなく、学生に関することでお悩みの保護者の方も受けつけています。
相談方法は、対面、電話、オンラインから選択できます。
事前予約の方法など、利用案内の詳細はWebサイトから学生所属キャンパスのページでご確認ください。

学生サポート室・
学生相談室について

所属キャンパス
申 し 込 み 先

大学での学業、
勉強の仕方

友人関係、
交友関係の
希薄さ

朝起きられない、
生活リズムが
乱れている

就職活動や
将来について

やる気が出ない、
精神的不調

キ
ャ
ン
パ
ス
ガ
イ
ド

学
生
相
談
の
窓
口
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TOYO INTERNATIONAL PROGRAMS
国際教育センター  国際関連イベント＆国際交流活動

留学カウンセリング

奨学金（給付型）を受給して留学することが可能です！

世界各国の本学協定校の学生向けの
Toyo Summer Program 2024（TSP）を実施

東洋大学では、2012年、創立125周年記念を機に「哲学教
育」「国際化」「キャリア教育」を柱とする未来宣言を行い、
国際化を積極的に進めています。

海外の協定校への交換留学、協定校語学留学、短期海外
研修、海外インターンシップなど渡航を伴う留学制度が整
備されています。学内においても外国語で授業が行われて
おり、留学に必要な語学講座も多数開講されています。

国際教育センターでは、数多くのプログラムを用意し、
学生一人ひとりの国際化をバックアップしてグローバル
人材を育成しています。

2024年8月19日～31日、世界各国の本学協定校の学生
（イギリス、マレーシア、カナダ、イタリア）11名が2週間の
Toyo Summer Program 2024に参加しました。日本語や
日本文化を学ぶ内容に加え、3日間の国際共修プログラム
「富士山フィールドワーク」を実施しました。富士山フィールド
ワークでは、本学の学生13名も参加し、富士山周辺で、自然、
文化的意義、環境問題等を様々な活動を通じて学びました。

また、日本文化体験の一環として、本学の書道研究会による
書道体験や、阿波踊り愛好会による阿波踊り体験も行いま
した。これらの活動を通じて、本学の学生とTSPの参加者
が交流を深め、国際的なつながりを広げる場となりました。

TGLキャンプ「世界の3時（おやつ）」を
開催しました

2025年1月25日（土）朝霞キャンパスにてTGLキャンプ
「世界の3時（おやつ）～お菓子で世界を知ろう～」を開
催しました。このキャンプは、各キャンパスの学生ファ
シリテーターが企画しました。数ヶ月前から毎週オン
ライン会議を開き、どう運営したら参加者が満足でき
る学びにつながるか、話し合いをしました。
参加者は学生ファシリテーターが調べた各地域の“食”に
関する基礎情報（地理、歴史、宗教など）の発表を聞きな
がら、実際に各地域の世界のおやつを試食し、その後、
２つの異なる地域の特色を融合した新しいおやつの開発案を
グループに分かれ考えました。本当に実在したら販売できる
のではないかと思える独創的な案が発表されました。

学生が自分に合った留学プログラムを選択するためには、事前の情報収集がとても重要です。留学先の大学の特色、学習内容、所要経費、
地域の特色、参加条件、出願スケジュール等、各種の情報収集を積極的に行い、計画的に準備を進める必要があります。

留学プログラムや奨学金、留学
プログラムへ出願の準備や語
学学習など「留学」に関するあ
らゆる疑問・質問に応えます。
留学に興味がある、分からない
事がある、個別
に相談したい時
等に活用してく
ださい。

留学経験のある学生が、学生と
いう立場で皆さんの様々な相
談に応じます。留学や語学学習
の相談だけでなく、海外経験や
就活についての相談などにも
応じます。予約なしで利用でき
るコーヒーアワーやイベント
も実施していますので、気軽に
相談することが出来ます。

留学フェアは、年に 2 回開催される語学学習
や留学に関心のある方を対象とした情報提
供のイベントです。留学経験のある学生実行
委員が中心となり説明会やイベントを企画し
て、参加学生がより簡単にたくさんの情報収
集ができるよう運営しています。様々な最新情報を一度に
入手できるチャンスです。各種プログラム説明会の開催に
ついては、ホームページやインスタグラムを通じて、随時情
報を公開しています。

学生アドバイザー 留学フェア・各種説明会

留学に向けた
情報収集をしましょう！

留
関して

学部国際
窓 か

ら

TOEIC 400～990（※）

TOEIC400～495
チャレンジ型
アクティブ型
グローバルリーダー型
トップ大学型

70,000円 70,000円
250,000円

120,000円
350,000円

220,000円
420,000円

300,000円
500,000円
1,200,000円

300,000円
500,000円
1,500,000円
3,000,000円

300,000円
500,000円
1,500,000円
3,000,000円

TOEIC500～545 TOEIC550～665 TOEIC670～785 TOEIC790～860 TOEIC865～940 TOEIC945～990

※TOEIC以外の語学試験でも申請、受給可能です。　詳細はウェブサイトをご確認ください。

TOEIC 550点で
チャレンジ型奨学金
12万円

CASE 3 短期留学 チャレンジ型を12万円受給し語学セミナーでアイルランドに5週間参加したら…（総費用87万円の場合）

実負担
87－12＝ 75万円

TOEIC 550点で
アクティブ型奨学金
35万円

協定校語学留学奨学金
国際観光学部1部学生の
奨学金 19.5万円

CASE 2 中期留学 協定校語学留学奨学金＋アクティブ型（35万円）を受給し協定校語学留学でアイルランドに3か月間参加したら…（総費用199万円の場合）

実負担
199－19.5－35＝144.5万円

CASE 1 長期留学 グローバルリーダー型奨学金（150万円）を受給してヨーロッパに1年間留学したら…（総費用203万円の場合）

TOEIC865点以上で
150万円

実負担
203－150＝53万円

留学にはお金がかかるから無理と考えている方は、ぜひ海外留学促進奨学金制度
と募集要項について下記QRコードより詳細をご覧ください。短期プログラムの場合、
TOEIC400点を取得していれば7万円、TOEIC550点で12万円の給付型
（返済不要）の奨学金の受給が可能です。長期留学の場合は、最高額
300万円の奨学金もあります。
GPAと語学力で奨学金額が変わることを理解し、1年生からコツコツ
頑張り、奨学金の受給を目指しましょう。

2024年度、10回目となる「英語スピーチ/プレゼンテーションコンテ
スト」を2024年11月23日に白山キャンパス125記念ホールで実施
しました。東洋大学附属高校生による「英語スピーチコンテスト」
では、3校から5名の高校生が出場し、「現代の日本に直面する
課題は何ですか？その問題を説明し、日本の歴史から着想を得た
解決策を提案してください」というテーマでスピーチを行いました。

大学生の部である「英語プレゼンテーションコンテスト」は、59名
からエントリーがあり、その中から予選を勝ち抜いた9学部9名
が本選出場となりました。大学の部のテーマは、職場や学校に
おけるAI、国連のSDGs、健全なワーク・ライフ・バランスの維持
など、この1年で大きな話題となった多くの社会問題に関連して
います。それぞれが自分の意見をプレゼンテーションという形で
表現しました。スクリーン上にパワーポイント資料があることで、
見ている観客も理解がより深まり、発表もスムーズで大変見ご
たえのあるコンテストとなりました。

英語プレゼンテーションコンテストを開催

東洋大学の留学支援のための奨学金を使うと、自己負担額はどのくらい？

世界経済の状況等の影響で留学の必要経費が以前よりも高騰しています。留学先での不測
の経費が発生する場合もありますので、余裕も持った資金計画を立てることが重要です。

国
際
部

国
際
部
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納入締切日が土日祝日等で銀行営業日でない場合であっても期限に変更はありません。納付金納入サイトの利用には学籍番号と
パスワードが必要となります（初めての利用の場合には要新規登録）ので、余裕をもった手続きをお願いいたします。納入期間等の詳細は
事前にHP等でお知らせしますので各自でご確認ください。
※修学支援新制度の利用者（申請中も含む）やその他の奨学金の対象者は、納入期間を変更することがあります。
　事前にHP等でお知らせしますのでご確認ください。

学籍異動時には必要な納付金が変わります。なお、休学・退学により徴収対象外となる学費がある場合は、返金いたします。

なお、学籍異動の「許可願」が受理された日により学籍異動の効力が発生する日付が異なります。
学籍異動の申請手続きについて、ご不明な点は、各学部教務担当課にお問い合わせください。

❶ 納付金の納入方法

Ⅰ　納付金の納入方法と時期

納付金は「納付金納入サイト」からお手続きいただきます。（振込用紙は送付されません） ※ページ右上のQRコードからアクセスすることができます。
納付金は、全額納入（全納）と授業料・一般施設設備資金・実験実習料・教育充実料を年2回に分割する分割納入（分納）を選択できます。
甫水会費（第１部の学生のみ）は原則として春学期に徴収します。分納を選択された場合には、春学期と秋学期で必要となる納付金額が
異なりますのでご注意ください。

Ⅱ　学籍異動に係る納付金について

頻繁にお問い合わせをいただく内容とその回答は、HPでまとめてご紹介しております。ご不明な点がある場合は、こちらでご確認をお願い
いたします。
※ページ右上のQRコードからアクセスすることができます。

Ⅲ　よくあるご質問

納付金に関するお問い合わせ先は東洋大学HPでご確認ください。

Ⅳ　納付金についてのお問い合わせ先

❷ 納入期限

経理部財務課より

について（学費等）
納付金

以下の4つの決済手段より選択して納入することができます。
　  納入サイトからペイジーで支払い
　  金融機関ATMでペイジーで支払い
　  納入サイトからクレジットカードで支払い
　  振込用紙を出力し、金融機関で支払い

A
B
C
D

各学期期首付での休学が認められた場合、一般施設設備資金の半額と、その他の費用を納めていただきます。

原級された後は、納付金の納入は学期ごとになります。
各学期の納入期間内に退学の手続きが完了した場合、前学期末付での退学となり、納付金を納入する必要は
ありません。

休 学
原級（留年）

退 学

【ご注意】
大学窓口での
現金による受付は
行っておりません。

春学期…5月31日 秋学期…11月10日

毎年、納付金の納入にご協力いただきま
して、誠にありがとうございます。納付金に
ついて、毎年多くお問い合わせいただく内
容を中心にご説明いたします。

就職・キャリア支援部
からのお知らせ

インターンシップの現状

東洋大学では、主活力（主体的に考えて活動する力）
育成を目的とした就職・キャリア支援を行っています。
就職情報ナビサイト “TO YOU” は、学生が主体的に
情報を探せるコンテンツとしてだけではなく、企業か
らの求人受付、保護者向けページなど、就職・キャリア
情報のハブステーションとして機能しています。

▶次ページで就職・キャリア支援部の年間イベントをご紹介します。気軽に利用するようお子様にお伝えください。

就活の現状を
ご紹介します！

～2025年3月卒業生に、「主活力」というキーワードを用いたアンケートを行いました～

お子様の「主活力」に関するヒントとしてご活用ください。

※学生は(＠toyo.jp）にログインのうえ
　アクセス
※TO YOUの内容は閲覧者によって限定
されています。アクセス権がない場合は
内容を閲覧することができません。
ご理解のほどよろしくお願いいたします。

ホームページのこちらを
クリックしてご覧ください。

市場の動きと同様に本学学生も7割の学生が、インターンシップ等に参加し、6割の学
生が1～5社に参加しています。また、入社予定先のインターンシップ等にも3割の
学生が参加しており、採用との関係が色濃いものとなっています。

インターンシップ等を実施している（「すで
に実施した」「これから実施する」を含む）企業
は前年比2.1ポイント増の75.2％となり4分の
3を超え、インターンシップが定着した。
（出典：2026年3月卒業予定者「採用動向調査レポート」学情）

10%
5%

参加しなかった
58%

参加した
32%

参加して
いない
27%

参加した
73%

1~5社
62%6~10社

21%

11~20社
12%

インターンシップ
参加の有無

インターンシップ
参加社数

入社予定先の
インターンシップ参加有無

インターンシップは
実施されて
いなかった

21社以上

東洋大学卒業生インターンシップ等参加状況（25年3月卒） 市場調査結果（26年卒）

［26卒：全体］未定
4.2%

実施している
（「すでに実施した」
「これから実施する」
も含む）
75.2%

実施して
いない
20.6%

『 U n i c a r e e r 』と『 C a r e e r  
Experience System』の２つの専用
システムに掲載されています。
『Unicareer』には、東洋大生の受け入
れに積極的な企業からの情報が多数集ま
り、希望者はシステムから直接応募が可
能です。また、『Career Experience 
System』には、企業・団体、官公庁、地方
自治体の、学校推薦枠含む学校経由の募
集情報が掲載され、例年、多くの学生が
夏季プログラムへの参加に向けて活用し
ています。

東洋大学のインターンシップ・
仕事体験情報企業のインターンシップ実施有無

インターンシップとは  学生が就業前に企業などで実際に働いたり訪問したりする職業体験のことで、実際の業務
や働く環境の体験を通じて自己の適正を把握する、あるいは業務内容の理解を深めることを目的としています。

就職情報ナビサイト“TO YOU”のご紹介

主活力の人
3

4

1

2

●主活力をほとんどの会社が求めているので、エピソードに落とし込んだ際に多く
の会社の求めている人物像に当てはまる。面接やエントリーシートの内容で会
社で再現性のある力として説得力がある。（アマゾンジャパン内定：経営学部）

●ゼミで取り組んだ地域活性化プロジェクトでは、農家、小学校、市役所、研究
室と連携し、「全ての関係者にとって最適な策」を模索した。その際、仮説を立
てた上で対話を繰り返し、真の課題を発見することや、目標と目的を調整する
重要性を学んだ。この経験は就活のインターンでも役立ち、顧客目線を意識
しながら、チーム内の齟齬があればゴールやタスクを再確認し調整する姿勢
が評価された。（デロイトトーマツコンサルティング内定：経営学部）
●目標を見据えて自ら考え行動し、努力する重要性を学んだ。ゼミ活動や英語
学習などを通じて、成功体験だけでなく失敗体験からも過程の大切さを実感
した。結果よりも、努力や挫折、立ち直り、学びが重要であり、これらの経験が
就職活動にも役立ったと感じている。（味の素食品内定：法学部）

●指示されたことを淡 と々こなすのではなく、自ら先を予測して考え、実行に
移すこと。 （アマゾンジャパン内定：経営学部）
●自らの意思で考えて、責任を持って行動すること。
  （文京区役所内定：法学部）

主活力を身につけるために、どのような努力や工夫を
しましたか？具体例を挙げてください。
●常にチャレンジする環境に身を置くこと。アルバイト、インターン、課外活
動、ゼミなどで必要な役割や課題点を見つけ、提案や行動に移し、改善し
続ける。繰り返す。（アマゾンジャパン内定：経営学部）
●塾講師のアルバイトで「自分は何をする必要があるのか？」「自分には何が
必要なのか？」を常に考えながら行動した。（講談社内定：文学部）
●TOEIC800点以上取得の目標達成に向けて必要な力やその力を得るため
に今何をすべきかなど具体的な計画を立てて行動するようにした。この過
程で主活力が身に付いた。（味の素食品内定：法学部）

あなたにとって主活力とは何を意味しますか？ 主活力を発揮したことで、就職活動においてどのような成果
やメリットがありましたか？具体例を挙げてください。

学生生活における主活力に関連する経験や学びはどのような
ものでしたか？それらが就職活動にどのように役立ちましたか？

“TO YOU”
How to use

❶就職・キャリアに関する
　個別相談を申し込みたい

❷就職・キャリア支援
　イベントに参加したい

❸どんな求人があるか
　探したい

❹公務員になりたい ❺地方就職を考えている

❻インターンシップに参加したい ❼先輩たちの進路を知りたい

⇒個別相談申込をご利用く
ださい。対面、オンライン、ど
ちらも対応しています。
年間相談件数は約17,000
件です。 

⇒対面実施、ライブ配信、
オンデマンド配信の３
タイプあり、都合にあわ
せて参加できます。

⇒Unic ar e e rを使えます。
求人社数は約19,000社
あります。
※2025年1月現在
大学がお薦めする「鉄紺
企業」も掲載しています。

⇒各イベントへの参加申込や、
個別相談の申込が可能です。

⇒地方就職イベントや各種
情報を検索できます。

⇒インターンシップに関連するイベントへの
参加だけでなく、Unic ar e e r、Car e e r  
Experience Systemを使ってインターン
シップ情報を検索できます。

⇒主な就職先や就職状況だけでなく、
就活を終えた先輩たちや社会で活躍
する先輩のコンテンツがあります。

納付金納入サイト

経
理
部

就
職
・
キ
ャ
リ
ア
支
援
部
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就活スケジュールと年間イベント
2024年度実績

４月 ５月 ６月 ７月 ８月 ９月 月 月 月 １月 ２月 ３月 春学期 夏季休暇 秋学期
就
職
活
動
の
流
れ

流れ

大
学
に
よ
る
支
援

就職活動の
流れに乗る

業界
企業

仕事を知る

に
向けた支援

公務員支援

地方就職支援

外国人留学生
大学院生支援

就職・キャリア
支援室

・ ・ 年生対象 ・ 年生対象 ・ 年生対象 年生対象 年生対象

ラーニング／ （ 検定 パスポート）

四季報セミナー

内定者報告会

学校推薦インターンシップ／
仕事体験 企業説明会

留学生積極採用
企業説明会

留学生向け就職支援講座
留学生向け 面接対策講座

大学院生向け就活セミナー

対面型企業説明会

求人紹介会

学内
企業セミナー

筆記試験対策 講座 模擬テスト

留学生向け
スタートガイダンス

政策研究入門セミナー
政策研究入門セミナー

公務員プレ講座

論文対策講座
（教養記述）

公務員試験対策
併願大作戦

面接カード添削会
公務員業務理解セミナー

公務員
内定者
報告会

公務員試験
対策ガイダンス

自己 総点検
志望動機対策
面接対策

公務員インターンシップ／
仕事体験ガイダンス

面接カード作成基礎講座

公務員面接対策講座

面接カード添削会

面接指導会

集団討論

オンデマンド配信

地方就職ガイダンス 地方就職相談員による 個別相談 地方で働くことを
考えよう

年生のための
キャリアガイダンス オープンイノベーション

キャンプ

公務員インターンシップ／仕事体験 事前・事後研修

インターンシップ／仕事体験 事前研修

カンパニー
ディスカバリー

海外企業のミッションに
チャレンジ

大学院生向け
スタート
セミナー

今からでも間に合う
インターンシップ／

仕事体験
講座

卒業生との
座談会

就活前に絶対知っておきたいこと①～③

虎フェッショナル
～ の流儀～

コマースを活用した事業設計講座

キャリア・オナーズプログラム① 起業家
インタビュー

鉄紺企業フォーラム

模擬

集中対策講座

最終面接対策

秋から始める
筆記試験

対策セミナー

筆記試験対策 講座
模擬テスト

就活メイク

模擬面接

求人票の見方

複数内定判断

春の
就活セミナー

業界トップ
セミナー

インターンシップフェス
前日祭

キャリア・オナーズ
プログラム③

公務員入門ガイダンス

上場プライム
企業セミナー

地方就職相談員による 個別相談

公務員プレ講座

インターンシップ／仕事体験
ガイダンス

適性診断ﾃｽﾄ

インターンシップ
の探し方
ガイダンス

インターンシップ選考の
通過率アップ
筆記試験対策

しごと理解セミナー① ⑨
なぜ仕事選びを間違えるのか ／よい仕事とは ／

食品業界パネルトーク／業界・企業研究のコツをマスター／
タイパ 企業研究ワークショップ

選考体感型パネルディスカッション

業界企業
研究セミナー

インターンシップ
から早期選考へ

動画選考対策

模擬

模擬面接

ビジネスマナー

※早期に選考・内定を出す企業あり

夏季インターンシップ
募集スタート

夏季インターンシップ
参加

秋季・冬季
インターンシップ募集スタート

秋季・冬季
インターンシップ参加

採用広報
活動開始 内々定

エントリー開始
（会社説明会、 提出、筆記・適性試験、面接、 ）

インターンシップ
／仕事体験
事後研修

業界別選考対策

秋の就活セミナー

就職相談員による１対１の支援　【書類の添削・面接練習・求人紹介等】 ◎就職・進路相談（専門相談員による対面・オンライン相談）◎卒業生訪問の申請 ◎求人票／就職活動体験レポートの閲覧 ◎就職関連
冊子の閲覧（筆記試験・業界研究・公務員対策過去問等）◎各地方就職情報の閲覧・個別相談 ◎留学生向けの個別相談（日英）

はじめての
筆記試験対策

就活準備
スタートアップ
講座

キャリア・オナーズ
プログラム②

公務員
模擬試験
体験会

はじめての
筆記試験対策

実践型選考対策セミナー
①今からやるべきこと

②自己分析・自己

③ の書き方
④面接対策

活用 リアル面接
俯瞰体験

鉄紺企業様
面接極意
修得セミナー

他大学合同
模擬面接

本選考前筆記
試験対策

年生から
就活スタート

公務員から
民間企業への

切替

しくじり先生
から学ぶ

メンタル
マネジメント自己 動画添削

採用担当による
模擬面接

大手グループ
企業研究
セミナー

就活アドバイザー

プレゼンテーション講座
留学生向け
ジョブフェア

留学生選考会

就
職
・
キ
ャ
リ
ア
支
援
部

就
職
・
キ
ャ
リ
ア
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援
部
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甫水会からのお知らせ

　日頃より東洋大学甫水会の活動に対してご支援と
ご協力を賜り誠にありがとうございます。甫水会は
大学との協働をコンセプトに在学生の最大の
サポーターとして、様々な支援活動を行っております。
会員の皆様におかれましては、大学の情報を共有し、
会員相互の連携や懇親を図っていただければと
思います。毎年、６月～８月にかけて全国の各支部に

て支部交流会、支部によっては各種セミナーを
開催いたします。是非ご参加いただき、甫水会の活動
への理解を深めるとともに、保護者間の情報交換の場
としてご参加いただければ幸いです。これからも
ご子息ご子女が充実な大学生活を送れるよう、甫水会
として役割を果たして参りたいと思います。

重岡 洋彦
東洋大学甫水会 会長

東洋アニメーションファクトリー
 法学部　池田 宏弥（似顔絵作）

学生の課外活動に係わる支援・表彰、
学生団体による応援・広報活動の支援
など、幅広く学生たちの活動を支援して
います。

学食支援では、大学と協賛し、物価高騰
の中、学生が安価で学食を利用できるよ
うに『学食フェア』費用の全額を援助し
ています。

●就職支援活動
●資格取得支援
●奨学金制度
●弔慰金制度

●サークル支援
●課外活動支援
●学食支援
●大学祭協賛

  甫水会の主な目的
❶会員相互間の連絡を密にする。
❷大学の興隆発展に協力する。
❸大学と協力して学生の心身の健全な発達を図る。

甫水会は、東洋大学に在学する学生の「父母または保証人」で組織された会です。

学生支援

甫水会ってどんな組織なの？

●子どもが東洋大学に入学するまで、このような会がある
とは知りませんでした。フォローの手厚さに驚きました。
●大学と学生を親の立場からサポートするいい組織だと
思います。

●他の保護者の方と交流できるとても良い活動だと思い
ます。もっとたくさんの方に参加していただきたいです。
●甫水会のイベントは、親として大学のことを知る良い
機会となっています。

イベントに参加した会員の声

●メニュー内容は変わらないのに、値段が200円安く
て、非常に助かった。
●食費を節約するのに役立ってとてもありがたい。
●一人暮らしなのでいつも弁当にしていたのです
が、学食を利用するいい機会になりました。

学食フェアを利用した学生の声

高校までの
いわゆるPTA活動
とは違うよ。

つまり、甫水会は
学生と大学の支援者で、
さらには、学生以上に

東洋大学を
楽しんじゃおうという
父母の会なのだ。

甫水会は、会員の皆様のご協力のもと、
学生と大学の様々な活動を支援しています。

法学部討論会にて甫水会長賞が授与されました

『ツーリズムEXPOジャパン2024』
国際観光学部が「実行委員長賞」受賞

詳しくは、
右のQRコードから
甫水会ホームページを
ご覧ください。

●万葉の舞台に降り立ったと
感じられる名講義をありが
とうございました。丁寧にご
用意くださる資料も貴重で
す。古代日本の歴史文化人
間との対話ができたようで
楽しい講義でした。
講座名：万葉集講座
―万葉の歌・生活・文化―

●「人生は楽観して奮闘すべ
き舞台である」、円了先生の
格言を体現されているお話
で、大変感銘を受けました。
ぜひ、一度遠野にも出向い
てみたくなりました。
講座名：遠野の地で生ま
れた地酒を未来へ！

●大学の講座を初めて受け
ました。難しい堅いイメー
ジがあり不安でしたが、楽
しくわかりやすく学べてす
ごく良かったです。身近な
ブランドの商品について、
これか！！と色々考えるよう
になりました。
講座名：マーケティング・
　　　 トピックス

受講者の声

東洋大学公開講座は、春期と秋期に各種の公開講座を実施しています。 
一般の方はもちろん本学在学生・卒業生、他大学生など、どなたでも講座に参加することができます。

東洋大学の図書館や学食などの各施
設を利用することが可能です。講座の
開講は白山キャンパスがメインとなりま
すが、その他のキャンパスで開催される
講義もあります。　＊図書館は閲覧のみ

都心でのキャンパスライフ
受講生同士における意見交換や対話を
通じて、自己の考えを広げ、さらに学びを
深めます。一人では得ることができない、
主体的で深い学びの場となります。

世代を越えた意見交換

座学の講義に加えて関連する施設を訪
れたり、フィールドワークを行ったりと
様々な実践経験を通して、学んだ知識
を自分だけのものとして身に付けます。

多様なフィールドワーク
（アクティブラーニングプラン）

主な講師は本学の専任教員または名誉
教授です。個人では情報を得ることが難
しい最新の研究や知見を共有し、大学
ならではの専門的な知識を習得します。

最先端な研究・知見の共有
東洋大学フィロソフィア アカデミーでは年齢制限などは設けていません。
世代を越えて様々なバックグラウンドを持つ受講生が集まる場となり、意見交換を
通じて新たな発見が生まれると共に、受講生同士の親交も深まります。講義内だけ
ではなく、継続的かつ自発的な学びの場となるよう支援します。

新たなコミュニティ形成
仲間、好奇心、生きがい、社会との関わり

東洋大学公開講座

東洋大学では生涯学習への取り組みとして公開講座「東洋大学フィロソフィア アカデミー」を実施しています。
大人になってからの学びは“自分らしい学び”です。未知の分野の知識を得たり、新しい気づきであったり、
多様な価値観に出会うことができます。
東洋大学公開講座を通して、多様な世代や立場の人たちと一緒に、新しい自分磨きをしてみませんか。

東洋大学フィロソフィア アカデミーの特徴

「人生100年時代」の学び直しに

甫水会会員は
受講料無料

東洋大学
公開講座

公開講座は、大学と甫水会との連携事
業のため、甫水会会員の文化的活動
の促進を図ることを目的とし、甫水会
会員の受講料は無料となります。
講座申込にあたっては、専用サイトへ
の会員登録が必要です。お申込方法、
詳しい講座の内容は、下のQRコードより
ホームページをご覧ください。

春期
4月1日
申込開始

（甫水会よりイベント参加用法被・Tシャツを支援）

甫
水
会

甫
水
会
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埼玉県中央支部 イベント報告

各支部では独自に、就職講演会、キャンパス見学会、大学運動部の応援会、観劇会など多彩な活動を行っています。
また、年に一度、全支部一斉に「全国支部交流会」を開催しています。
行事に参加することで、大学についての情報交換や学生生活についての悩み、
地域共通の話題などで会員間の親睦を深めてみませんか。

当支部イベントの申し込みは深夜０時から受付開始・先着順ということもあり、参加者の期待度
が非常に高いことを予想しておりましたが、実際にイベントでお会いした会員の皆様のテンション
の高さに、役員もビックリしました。
港区のホテルのランチバイキングを余すことなく堪能してセレブ気分を味わいつつ、初めて会った
会員同士と思えないほど非常に打ち解けた様子で、至る所で気軽な会話を楽しむことができま
した。
観劇が終了してからも、しばらくの間、ワクワクキラキラした非日常感が忘れられず、とても楽しい
支部イベントとなりました。

埼玉県中央支部は「今できることを、精一杯楽しむために。」をモットーに、これからも東洋大学の学生たちの活動を力一杯応援しつつ、
父母会活動もより一層盛んに行い、会員の皆様が東洋大学ライフを満喫できるように盛り立ててまいりたいと思います。（埼玉県中央支部）

支部活動報告

会員の皆様は、お住まいの地域により、全国のいずれかの支部に所属しています。

全国支部マップなんと、
甫水会は全国に
54支部も

あるよ！

※北海道は3支部、埼玉県は4支部、
　千葉県は2支部、東京都は5支部に分かれています。

左のQRコード
からチェック！

支部イベント情報は、
甫水会ホームページからご覧いただけます。

イベント情報

「こんなに近くで素晴らしい
舞台を見られるなんて思わなかっ
た！参加して本当に良かった！！」
「ひとりでの参加ということで最初は
不安だったけれど、実際に参加して
みたらとても楽しかったです！
次回も楽しい企画をお

願いします！」

参加者の声

「３つのキャンパスを一日で
巡るという非常に貴重な経験が

できて満足」
「普段子どもが通っている大学の施設
をじっくりと見学できて良かった！
こんな綺麗なキャンパスで学
べるなんて、子どもが羨ま

しい（笑）」

参加者の声

港区でセレブ気分を満喫＆圧倒的なパフォーマンスと歌声に感動の嵐！
ランチ懇親会＆劇団四季『アラジン』観劇

「白山・赤羽台・朝霞キャンパス横断バスツアー」を
甫水会史上“初”開催！！

多くの会員様から寄せられた「噂の『白山キャンパスの学食』を堪能したい！」「新しく
て綺麗という噂の『赤羽台・朝霞キャンパス』の施設見学をしてみたい！」という
要望を一日で叶える欲張り企画となりました。
当日のスケジュールはなかなかハードなものでしたが、職員の丁寧かつ分かりや
すい説明を受けながら、通常は見学不可である施設も特別に見学させていただ
くなど、東洋大学が誇る最新設備をゆっくり見学することができました。（TVで
紹介された白山の学食も堪能しました♪）

支部行事にはどうしたら参加できるの？
1  ご所属の支部からイベントのご案内が届きます。
　 ご連絡の方法
 ■ご案内ハガキ
 ■メール配信 ※大学に登録の保証人様宛てに送信されます。
 ■ホームページ
2  ご案内に記載の方法でお申し込み！
3  有料イベントの場合は、参加費お支払い。

案内ハガキ

ホームページ

甫水会の各支部では、会員の皆様に楽しんでいただけるイベントを
多数企画しています。今回は、埼玉県中央支部と広島県支部から
ご好評いただいたイベントをご紹介します。

甫水会  支部活動のご案内

三重県支部
就活勉強会

千葉県西支部
ものまねショー＆懇談会

各支部で
楽しいイベントが
いっぱいです！！

広島県支部 出雲駅伝応援バスツアー報告

スタート

フィニッシュ

第5中継所
島根ワイナリー前

第1中継所
出雲市役所・JAしまね前

第4中継所
鳶巣コミュニティセンター前

第2中継所
ゆめタウン斐川前

第3中継所
JAラピタひらた店前

出雲大社
正面鳥居前

出雲ドーム前

 当日の行程

1   出雲大社での昼食会（観光センターいずも）⇒出雲大社での優勝祈願
2   スタート応援（出雲大社前）
3   島根ワイナリー見学（無料試飲コーナー）
4   ゴール応援（出雲ドーム前）
5   表彰式への参加（酒井監督＆選手一同との親睦、甫水会より激励金進呈）
　　※合同参加（鳥取県支部、島根県支部、岡山県支部、山口県支部）

2024年10月14日（月/祝）

最初に向かったのは、神在月の
出雲大社。まずは、優勝を願い
「出雲そば」を堪能しました。

1

2

昼食会

昼食会のあとは、出雲大社での
優勝祈願！

いよいよ大観衆の中、スタート応援
開始。ここで、中国地区（鳥取県支部・
島根県支部・岡山県支部・山口県支
部）の参加者と合流し、選手たちの
スタートを見守りました。応援指導部
の華やかで力強い応援は最高でした！

参拝

スタート応援

3
選手たちを見送った
あとは、お楽しみの島根
ワイナリー見学会。
島根ワインで優勝を
願い乾杯しました。

ワイナリー見学

今年の出雲駅伝も会員一丸となって応援しましょう！

5 閉会式後、酒井監督と選手たちから
今後の決意表明を伺いました。表彰式

4

出雲ドームゴール地点では、
「ラストーラストー」の大合唱の
中、最終走者のラストスパート
に誰もが感動していました。

ゴール応援

 2024.10
.5

 2024.11.
16

東京都城東支部
箱根駅伝応援

甫
水
会

甫
水
会
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■東洋大学管弦楽団 演奏
■学長／甫水会会長 挨拶
■第一部 就職講演会
■第二部 パネルディスカッション

就職フォーラム2024
プログラム

甫水会の
皆様へ

全国支部交流会は、年に一度、支部活動の総決算として支部ごとに開催しています。東洋大学地区別懇談会が行われる地域では、
同時開催されます。

2024年度は、「就職フォーラム」第一部でソーシャルデザイニング研究所の櫻井照士氏（人事コンサルタント）をお迎えし、『就活サポートの秘訣～
保護者が知っておくべき就職活動のポイント』について講演をしていただきました。第二部では、本学卒業生と内定者も参加し、『就職活動を終えて～
子から親へのメッセージ』をテーマにパネルディスカッションが行われました。
会員の集いでは、その他に、キャンパスツアー、学食利用体験、図書館と井上円了記念博物館の自由見学、東洋大学グッズ販売など多数の企画で一日たっ
ぷり東洋大学を楽しんでいただけます。今年の秋は、ぜひ白山キャンパスへ足をお運びいただけますと幸いです。皆様のご来場をお待ちしております。

講演会 『就活サポートの秘訣』

東洋大学グッズ販売

学食体験

パネルディスカッション

白山
キャンパスで
待ってるよ♪

●学生さんの大学案内から学
食での昼食、セミナーと一日
楽しむことができました。

●OB・OGの方の実体験が聞けた
点がとても役に立った。

●親世代の就活とは全く違う事
ばかりなので、色々なお話を
聞くことが出来てとても参考
になりました。

参加者の声

全国各地で
6月～8月上旬
開催予定！！

2025年度は
11月9月(日)開催予定！！

支部総会が開かれ、各支部の活動報告等が行われます。
支部総会のあとには懇親会が行われ、会員同士が交流できる
場となっています。
また、地区別懇談会の実施がない支部では、独自企画で講演会
や学生サークル等のイベントが行われています。

地区別懇談会は、大学主催行事です。
2024年度は、全国16会場で実施され、大学職員による大学の
現状説明や就職・キャリア支援課による就職説明、大学教員
による講演会が行われました。

◆全国支部交流会 ◆東洋大学地区別懇談会

※2025年度は全国14会場で実施予定です。

全国支部交流会＆東洋大学地区別懇談会

会員の集い・就職フォーラム 毎年秋に、白山キャンパスにて
「会員の集い・就職フォーラム」を開催しています。

関東8支部合同懇親会

千葉県東支部 就職講演会

地区別懇談会 仙台会場

学生サークル発表を
観たあとは、

懇親会で共通の話題に
大盛り上がり♪

東洋大学グローバルサービス株式会社（TUGS/タグス）は、
学校法人東洋大学100％出資の事業会社です。 
学生、生徒を中心とした東洋大学関係者の皆様や広く社会に
優れたサービスを提供することを目指しています。

■ 外国語学習
各種外国語講座を開講しています。

東洋大学生対象
　● 英語対策講座（IELTS､TOEIC､E-learning）
　● 中国語対策講座
　● 韓国語対策講座
　● ランゲージセンターライティング講座
　● Toyo Achieve English英語講座
一般の方対象
　● Toyo Achieve English英語講座

東洋大学関係者は
20％割引価格でご提供！
（学生に対して二親等までOK）

東洋大学生以外の方も受講できます！
オンライン・対面受講が選べるので
遠方にお住まいでも大丈夫！

■ 学研災付帯 学生生活総合保険
学生生活や日常生活全般に対応する保険です!

■ 住まいのご案内
安心してより良いお部屋探しのお手伝いが
できるよう不動産会社と提携しています。
通学に便利な物件も多数ご用意！

■ 東洋大学 オリジナルグッズショップ
井上円了珈琲物語、
東洋大学スポーツ
シンボルマークグッズを
中心に販売しています。

● 仲介手数料割引
● 入館料50％OFF
● 敷金・礼金0円
● 家賃は春から etc.

■ 自動車教習所紹介
東洋大学生がお得にご予約いただける、
自動車教習所を紹介しています。
春、秋は学内相談会も実施！

Amazonギフト
2,000円分

おトクな
東洋大学生
特 典

相談会限定
東洋大学生
入校特典

ご加入にあたっては必ず「重要事項説明書」
をよくお読みください。
引受保険会社：東京海上日動火災保険会社
24TC-006344 2025年1月作成

東洋大学スポーツ
シンボルマークグッズ

井上円了
珈琲物語

1
POINT

2
POINT

風邪、インフルエンザ、コロナ、
皮膚炎、結膜炎、花粉症…

通院・入院1日目から
治療費用実費を補償！

団体割引 30％適用
1年あたり9,198円～

ー おすすめPOINT ー

サービスのご案内
TUGS

入学･卒業の記念に、ご進物用に、応援グッズとしてなど、様々なシーンで
ご利用いただいております。
ご注文はオリジナルグッズ販売サイトよりお申込ください。

東洋大学生活協同組合 オリジナルグッズ販売サイト
https://www.toyocoop.jp/goods/

応援旗

マフラー
タオル

クッキー

期間限定
TU マークラベル
地ビール

テディベア■ オリジナルグッズ販売

■ 就活サポート

指定のスタジオにてお得な生協割引料金で撮影できます！

大学生協提携店のスーツ専門店ですぐに使えるクーポンプレゼント！

大学生協Webサイト申込限定の「大学生協特典」あり！
■ 旅行・体験

生協のサービスに関する詳しい情報は、
右のQRコードよりご覧ください。

東洋大学生協は、東洋大学の学生･教職員が出資金を出し合い、
運営している福利厚生組織です。
様々な商品やサービスを提供しています。

東洋大学
生協

就活・インターンシップ用証明写真

就活・インターンシップ用スーツ

甫水会 会員向けイベントのご案内

甫水会
オリジナルグッズ
プレゼント!!

キャンパスツアー

東洋大学管弦楽団
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2024年度甫水会事業活動報告（2025年度評議員会資料抜粋）

　はじめに
　現在、東洋大学は、新たな中期計画「GRAND DESIGN 2025-2029」を創り上げ公表しました。その策定にあたり、学祖井上円了が思ったこと、願ったこと、誓ったことを
検証し、その志を現在に焼き直し、それを元に今後の5年間、創立150周年までの13年間、そしてその先に、学校法人東洋大学とその設置校として、教育に、研究に、社会
貢献において、何をなすべきか、何を大切にすべきかを考え、この計画を創り上げることでしょう。
　また、教育・研究の質を向上させ、新たな時代を担う人材を育成するために、学部・学科の再編やキャンパスの移転を進めており、2027年度には、社会のニーズに答える
べく、川越キャンパスに3つ目の学部『環境イノベーション学部（仮称）』を設置すべく準備しています。
　東洋大学甫水会は、1959年1月「子女の善意と知性の伸長、健康の保全等を通じ、大学に協力して学生生活の充実を図り、父母相互の親睦と連帯の責任感によって、
子女の将来に希望と幸福をもたらすことを念願する」という趣旨をもって設立されました。甫水会は、東洋大学の掲げる目標及び事業を支援し、これまでと同様に大学との
「協働」「連携」を図りながら、事業を展開していきます。
　以下、2024年5月の評議員会で承認された事業計画に基づき、大学との協働及び連携の下で執行した実施概要を報告します。　

Ⅰ．本部事業関係

2024年度甫水会事業報告概要（案） ※2025年5年31日 評議員会開催予定
　変更があった場合、甫水会ホームページにて修正版を掲載します。

⑴評議員会

   

⑵理事会

⑶常任理事会

⑷常任理事会内委員会

⑸役員選考委員会

⑹地区別支部長会議

⑺全国支部長研修会

⑻東洋大学懇談会での協働

１．本部で実施する「諸会議及び行事」

⑼会員の集い・就職フォーラム

構成員  常任理事9名、全国54支部長54名、支部選出の評議員10名
会則第21条に基づき、第1回を2024年5月25日に次のとおり開催した。
①評議員定数73名中、69名出席
②議案として、2023年度事業報告および2024年度事業計画等について審議した。
　第2回を2025年2月15日に対面およびWEBで実施した。
③評議員定数73名中、65名出席
④議案として、規定の変更および支部総会関連イベントの名称変更等について審議した。
　協議事項として規定の変更および制定、支部総会出席に伴う交通費補助制度等について協議を行った。

構成員　常任理事9名、地区長理事10名
会則第8条に基づき、2024年4月13日に次のとおり開催した。
①理事定数　19名中、18名出席
②議案として、2023年度事業報告および2024年度事業計画等について審議した。
　第1回として、2024年11月15日に開催した。
③理事定数　19名中、19名出席
④議案として、2024年度上期事業報告および2025年度事業計画等について審議した。

会則第9条に基づき、月1回の定例会議を開催し、業務を執行した。

今年度は、支部活性化、箱根駅伝担当のみ業務を執行した。

会則第6条に基づき、全国54支部より選出し、次期役員候補者を選考するため、2025年1月11日開催した。

会則第39条に基づき、甫水会本部主催で白山キャンパス他全国6地区会場において本部・支部活動の円滑な連携と地区の活性化を目
的とし、2025年2月15日に開催した。

学生の就職状況と就職活動に対する理解を深めることを目的とし、2024年11月10日に開催した。午前中にはキャンパスツアーを開催。
昼食時に食堂利用を可能とした。午後は、東洋大学管弦楽団の演奏、学長挨拶、就職講演会、卒業生パネラーによるパネルディスカッ
ションを実施した。（来場者：1,236名/810件）

大学主催による東洋大学懇談会の実施に際して、甫水会本部及び各支部が実施運営に協働（協力支援）することを本部事業として位
置づけている。東洋大学懇談会の実施については、関東地区の各支部（東京都、神奈川県、埼玉県、千葉県、茨城県、栃木県、群馬県）
の会員に対しては、学生が在籍する各キャンパス（白山、川越、朝霞、赤羽台）で学部別懇談会を実施した。大学教職員による履修
成績、学生生活及び就職の支援体制については、WEBも利用して、個別面談を6・9月に実施した。関東地区以外の各支部の会員に
ついては、全国16会場にて地区別懇談会として大学と就職状況の説明及び大学からの講師による講演会を6～7月に実施した。

本部または各支部で実施する就職関連講演会等行事については、東洋大学懇談会の内容を踏まえた上で、実施時期、講演者、講演内容
の検討を行った。2年前から内定者インタビューを撮影し、支部での就職勉強会でも使える様、動画データを提供できるようにしている。
行事内容の策定及び講演者の選定については、父母等のニーズを考慮し、甫水会事務局を通じて大学における就職・キャリア支援部
の意見及び推薦を踏まえ、実施した。

大学主催による東洋大学地区別懇談会の実施に際し、甫水会本部と各支部が実施・運営に関して、2024年度も引き続き大学との協働（連携・
支援・協力）体制で計画し、全同16会場で開催し、実施経費のうち会場費等を甫水会本部予算より支出した。
また、東洋大学懇談会と同日開催の支部においては、講演会の講師として教員を招き、甫水会講演会を開催した。

今年度も、卒業式（3月23日）に合わせ、担当部署と調整し、白山・赤羽台・朝霞・川越４キャンパスでの桜回廊フォトスポットを実施した。
（約600万円）

箱根駅伝応援パブリックビューイングを本部主催事業として計画したが、関東陸連からの開催不可の連絡があり中止となった。
［2025年1月3日：TKP東京駅大手町カンファレンスセンター］

①新入生対象の「会員のしおり」---------------------------------年1回発行（2024年5月発行）
②全会員対象の「会報東洋」---------------------------------------年1回発行（2024年5月発行）
③本部役員及び支部長対象の「甫水会ジャーナル」---年2回発行（2024年4月・11月発行）

本会独自のホームページを通じ、会員に即時に身近な情報発信を行った。更新を随時行うため、運営管理については、前年度同様、業者への委託
を行った。

当年度就任の支部役員に対し、モチベーションを高め、支部活動の活性化に寄与することを目的に、就任記念品の配布を行った。配布に
際しては、配布基準に基づき会員間の公平性を担保した。
また、支部役員へ「スポーツ東洋」を配付した。

甫水会会員の文化活動の促進、また公開講座に参加することで会員に大学を知っていただく一助にもなることから、本部より公開講座を
受講した会員に対して受講料の全額援助を行った。
（春）58件161,700円、（秋）33件119,500円　 

学生により近いところへの支援事業として、会長が考案した内容について、常任理事会での承認を経て支出していく。（本年度は実績なし）

4キャンパスにおける大学祭（白山祭（白山）、こもれび祭（川越）、霞祭（朝霞）、WELLB-FES（赤羽台））に対し援助金（220万円）、
また、TOYO-MeWプロジェクトに対し援助金（350万円）を支給した。

学生を対象とした学部行事・コンクール等において、優秀者に「甫水会会長賞」を授与し、ゼミナール単位における社会貢献活動、卒業生
実務担当者と在校生の連携協力に対し援助金を支給した。［法学部長杯の表彰等］（約9万円）

就職関連講演会等の実施

４．就職関係

５．大学事業(行事)に対する支援協働
　会則に規定する「目的及び事業」を達成するために、大学事業については積極的に援助・協働することを基本としている。

⑴東洋大学懇談会および甫水会
　支部総会同日開催に伴う経費

６．大学及び校友会行事等に対する協力
　大学及び校友会が年間行事として実施する行事等に、甫水会代表者を派遣した。

⑵卒業記念フォトスポット

⑶全学的な行事に対する援助

⑷学部行事等（ゼミナール単位
　での取組み含む）に対する援助

⑸会長施策重点支援事業費

⑹箱根駅伝応援（本部主催）

７．広報活動
　会員相互間の連絡を密にすることを目的として広報活動を実施した。

⑴甫水会本部発行物

⑵甫水会ホームページの運営

甫水会のマスコットキャラクターを6月～9月にかけ公募し、11月に投票にて決定した。
2025年度よりキャラクターを利用した広報宣伝活動を進めていく。

⑸東洋大学甫水会
　マスコットキャラクターの選出

支部総会等、甫水会主催行事への会員の参加を促進するためのハンドタオルを作成し、支部総会で配布した。⑹会員の満足度向上と
　帰属意識昂揚のための施策

⑶本部及び支部活動促進の
　ためのグッズ製作（当年度
　支部役員就任者への配布）

⑷社会貢献センター・
　東洋フィロソフィア アカデミー
　（公開講座）受講者への補助

甫水会本部では、大学の教務部門の情報を利用し、会費納入処理、支部要請の宛名ラベルの作成・提供を行った。また、1～3年生の会員に対し、メール配信も行った。
情報の使用・管理については、「個人情報保護法」に基づき適切に管理されるよう、引き続き支部への協力を依頼する。また、大学と「個人データの提供に伴う
個人情報の機密保持及び安全管理に関する契約書」を締結し、申請に基づき厳密に取り扱っている。なお、甫水会ホームページを大学側ホームページにリンクし、
データの更新を随時行っている。

８．会員情報管理

各支部が主催する行事等については、「支部主催行事等援助金」支給基準により、支援協力した。
⑴支部総会
大学主催の東洋大学懇談会の開催に伴い、地区別懇談会が開催される支部は、原則として支部総会は、同日・同会場で実施した。関東地区の支部、地区別
懇談会が行われない支部については、従来どおり支部総会は、別日程で独自開催した。支部会員の総会への出席を促すため、甫水会本部として協力をした。
また、懇親会実施に際し、本部からの支部役員獲得の支援として、支部からの申請により参加者一人当たり2,000円の援助を行った。
「支部総会」という名称について、堅苦しく参加し難い印象があるため、2025年度から「全国支部交流会」という名称に変え、より多くの会員が気軽に参加できる
イメージで案内していくこととなった。

Ⅱ．支部事業関係

2024年10月26日　 平和祈念之碑に集う会（校友会）
2024年11月 2日　 哲学堂祭

2024年12月 7日　 「井上円了が志したものとは」表彰式

３．甫水会費の徴収・支部運営費の交付

⑴甫水会費の徴収

⑵支部運営

甫水会費は、1部学生については、大学に委託徴収を依頼し、入学時及び毎年授業料払込時に5,000円を徴収し、2部学生については、
任意加入者から個別の徴収を行った。

①在学生が確定する6月時点の支部会員数26,701名分に対して1人当たり1,000円を乗じ、会員が1,000名未満の支部については10万円を
加算、さらに、会員数200名未満の支部について5万円を加算し、本部から運営費として総額33,245,000円を交付した。

②支部運営費については、主に講演会、校舎見学等の支部開催事業（支部行事）に対して充当される。支部会員全体を対象とした支部主
催行事で、就職説明会、文化・体育活動の応援会、演奏会、父母・保護者間の連携を密にするための研修会、交流会等を開催する
場合、支部からの申請に基づき、行事毎に10万円の範囲内で年度2回を上限に援助をした。申請支部の繰越金等を考慮し、常任理事会
で援助金額について審議する予定ではあったが、2024年度については、見送った。（30件 約250万円）

本部主催のもと、次のとおり開催した。
日　 時 ： 2024年9月14日　　　　　出席者 ： 全国支部長（含代理）53名
内　容  ： 「甫水会諸規程集」及び「支部関係業務に関する取扱い」の説明、参加者によるグループディスカッションの実施、地区長・
　　　　地区別支部長会議の開催場所等についての説明を行った。

２．学生支援諸制度

⑴奨学生制度

⑵学生の課外活動促進

①家計急変者対象（従来の甫水会奨学金）
　「奨学金学生規程に基づき、会員が不測の事故等で家計が急変し、修学が困難となった学生に対し、常任理事会において選考する。」
　2024年度については、申請がなく、採用はなかった。
②経済支援奨学金　
　学生部より申請のあった対象学生 46名へ大学と協議のうえ支給した。　@3万円× 6ヶ月/名 （計828万円）

⑶就職活動支援 予算規模を考慮して、経済的困窮学生に対象を限定し、オーダービジネススーツ購入補助を実施した。支援対象学生の選考が難しいこと
を踏まえ、奨学金受給者のうち大学から推薦された３年生（会員のみ：約260名）を対象とした。（168名利用 約400万円）

①学生の課外活動に係る支援及び表彰
　学生部と連携し、顕著な活動が認められた学生団体および個人の活動に対し、大学からの特段の要請に基づき表彰を行った。
　ボランティア表彰（18名 18万円）
②文化系サークル活動促進援助
　本学の運動部以外の多様な文化系サークル活動に関して、全国で行われる大会や発表会への参加等、地域における課外活動の促進を
　図ることを目的に援助を行った。サークル援助金（20件60万円）
③正課外教育活動参加促進援助
　正課外教育について、全学的な関心と参加促進を図るべく、大学が指定するイベントに参加する学生に対しての支援を行った。
　［国際観光学部「ツーリズムEXPOジャパン2024」運営事務局のTシャツ作成等］（約10万円）
④学生団体による応援・広報活動の支援
　応援や広報活動等を行っている学生団体に対し、交通費や運搬費、ユニフォーム購入等の援助を行った。
　［応援指導部：イベント横断幕製作費援助］（3万円）

⑸東洋大学社会貢献センター
　学内講座甫水会援助制度

⑷学生の食育支援 食育の一環として、全学生を対象とした学食支援を7月と11月に実施した。（約500万円）

東洋大学社会貢献センター学内講座の実施に伴い、申請に基づき、広く奨励金を支給する。秋学期終了後に申請のあった受講者・資格
合格者へ支給した。（約42万円）

⑹弔慰金制度
「弔慰金規程」に基づき、不測の事故等で会員、会員の配偶者及び会員の子女が死亡した時、
その遺族に対して弔慰金3万円を支給。春・秋学期合わせて21名に支給した。（計63万円）
能登半島地震被災者へは、お見舞金2万円を5名（計10万円）に支給した。

①2023年度　第 9 回常任理事会　　　2024年 4月13日
②2023年度　第10回常任理事会　　　2024年 5月11日
③2024年度　第 1 回常任理事会　　　2024年 6月15日
④2024年度　第 2 回常任理事会（ﾒｰﾙ）　2024年 7月13日
⑤2024年度　第 3 回常任理事会（ﾒｰﾙ）　2024年 8月31日
⑥2024年度　第 4 回常任理事会　　　2024年 9月14日

⑦2024年度　第 5 回常任理事会　2024年10月12日
⑧2024年度　第 6 回常任理事会　2024年11月 9日
⑨2024年度　第 7 回常任理事会　2024年12月 7日
⑩2024年度　第 8 回常任理事会　2025年 1月11日
⑪2024年度　第 9 回常任理事会　2025年 2月15日
⑫2024年度　第10回常任理事会　2025年 3月 8日
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曜日 支　部 キャンパス 内容等開催日
土
土
土
土
日
日
土

城東
静岡

埼玉中央
城北
栃木
茨城
群馬

朝霞
白山
白山・赤羽台・朝霞
朝霞
白山
白山
朝霞

キャンパス見学、吹奏楽研究部演奏 → 川越散策
キャンパス見学
キャンパス見学　
キャンパス見学、吹奏楽研究部演奏、サッカーリーグ観戦
白山祭
白山祭
キャンパス見学、吹奏楽研究部演奏 → サイボクハム → 川越散策

9月28日
10月5日
10月5日
10月26日
11月3日
11月3日
12月14日

曜日 支　部 場所 事務説明者/講演者講演内容
土
土
土
日
土
日
日
日
日
日
土
土
日
日

愛知
三重
埼玉東
富山
千葉東
埼玉南
長野
新潟
三重
佐賀
多摩
沖縄
富山
長野

㈱マイナビ　就職情報事業本部大学広報統括本部　課長　本嶋庸平様

鈴木崇之先生(福祉社会デザイン学部教授)
富山県職員
㈱エービーシーエデュケーション 山本みどり氏
㈱エービーシーエデュケーション 山本みどり氏
㈱デクブリール代表取締役　菊池教泰氏
長谷川琢哉先生（法学部教授）
㈱リクルート　リクナビ副編集長　森田友幸氏 
佐賀県産業人材課 浦川拓郎氏
大坪宏至先生(経営学部教授)
かんざわ英進塾 塾長（沖縄グローバルセンター代表）　官澤治郎氏
東洋大学OB
信州U・Iプロジェクト　高橋史樹氏

「現在の就職環境と学生の傾向について」

「聴き上手」になるために
東洋大学と富山県との就職協定について
会員向け就職セミナー
「変化する新時代の就職活動」
「わが子の可能性を引き出す」
マンガ「円了」に描かれた長岡
保護者のための就活勉強会
東洋大学甫水会佐賀県支部会員の集い
これからの人生どう生きるかー現代社会の課題と生き方、井上円了に触れながらー
国際感覚の豊かな沖縄出身の学生に期待すること～ 海外留学のすすめ・留意点 ～
富山県における就職活動の現状など
長野県就活セミナー＆ランチ会

名古屋都市センター

浦和ワシントンホテル
富山市民会館
ペリエホール
ロイヤルパインズホテル浦和
ホテルブエナビスタ
新潟市生涯学習センター
アスト津　４F　会議室1
メートプラザ佐賀　
東洋大学白山キャンパス
那覇市職員厚生会館ホール
富山県総合情報センター
シャトレーゼホテル長野

開催日
6月29日
6月29日
7月6日
7月7日
7月20日
7月21日
8月11日
9月22日
10月20日
10月20日
10月26日
2月22日
3月2日
3月16日

⑵就職説明会・講演会等

曜日 支　部 開催場所内容等
土
日
日
土
土
土
土
日
土
日
月
月
土
土
日
土
日
日
日
日
土
日
土
日
土
土
土
日
土
木・金
金
金
金
金
金
金
日
土
日
土
日
日
日
土
土
日
月
土
日
土
土
土
日
木
土
日

神奈川
長野
徳島
城北
茨城
神奈川
多摩
城北
中央
福島
広島
山口
群馬
埼玉東
宮城
城西
岐阜
愛知
三重
群馬

埼玉中央
千葉西
岡山
城北
埼玉北
多摩
北海道
中央
城東
神奈川
埼玉中央
埼玉東
埼玉南
城西
中央
城北
千葉西
宮崎
多摩
城東
茨城
中央
神奈川
千葉東
静岡
佐賀
福島
城西
大分
多摩
埼玉南
城北
栃木
兵庫
徳島
千葉西

山梨県大石公園
長野市上ヶ原周辺
パークウエストン徳島
舞浜アンフィシアター
新国立劇場
横浜市西区地区センター小会議室
立川ステージガーデン
等々力陸上競技場
四季劇場〔海〕
会津稽古堂
島根県出雲市
島根県出雲市
森エンジニアリング桐生スタジアム
栃木県
やちよ仙台東口店
中野区松が丘
熱田神宮　西門付近
熱田神宮　西門付近
伊勢神宮内宮・宇治橋前
前橋商工会議所
四季劇場［海］
そっくり館キサラ（新宿）
ホテルアネシス瀬戸大橋、四国水族館
①埼玉県立川の博物館 ②花園フォレスト ③熊谷スポーツ文化公園ラグビー場
山梨県勝沼市及び河口湖町
東伏見ダイドードリンコアイスアリーナ
札幌市中央区
お～いお茶ミュージアム（東新橋）
ヒルトン東京、ルミネtheよしもと
神奈川県内
日比谷通り
日比谷花壇前
日比谷花壇
日比谷花壇前
日比谷花壇
ふれあい会議室　田町No.44
茨城県常総市
宮崎エースレーン・談話室
調布市グリーンホール
浅草演芸ホール、山田屋
舞浜アンフィシアター
品川プリンスボーリングセンター
四季劇場［海］
千葉県内
ホテルグランヒルズ静岡
祐徳稲荷神社周辺
栃木県大田原市方面
アサヒビール茨城工場、めんたいパーク大洗
大分セントリーホテル李白
ヒルトン東京、ルミネtheよしもと
横須賀
歌舞伎座
舞浜アンフィシアター
阪神甲子園球場
阿波ダイニング光　hikari
マジックバーLOHAS

山梨日帰りバスツアー親睦会
飯縄高原の古民家で陶芸体験＆戸隠そば満喫
新入生向け交流会（ランチ会）
劇団四季「美女と野獣」観劇
文楽鑑賞教室バスツアー
役員定例会及び見学会（昼食懇談会）
ブロードウェイミュージカル「プリティ・ウーマン」観劇
天皇賜盃第93回日本学生陸上競技対校選手権応援
劇団四季「アラジン」観劇＆懇親会
おしゃべりカフェin会津
出雲駅伝応援
出雲駅伝応援
関東大学ラグビー戦 東洋大学vs東海大学 観戦
栃木日帰りバス研修旅行
第４２回全日本大学女子駅伝応援及び支部交流会
哲学堂公園日帰り研修
第５6回全日本大学駅伝　沿道応援
第５6回全日本大学駅伝　沿道応援およびTV観戦・応援
第５6回全日本大学駅伝　沿道応援
白山キャンパスと繋がるお茶会 ～就職フォーラムオンライン上映会～
劇団四季ミュージカル『アラジン』鑑賞＆ランチ懇親会
ものまねショー観劇＆ビュッフェ
会員親睦研修旅行
ラグビー観戦＆日帰りバス研修
山梨県勝沼庭園河口湖忍野八海を巡るバス研修親睦旅行
関東大学アイスホッケーリーグ戦応援
北海道地区歓迎交流会
「お～いお茶ミュージアム」上級煎茶のお茶入れ体験＋懇親会
よしもとお笑いライブ鑑賞と親睦昼食会
第101回箱根駅伝沿道応援
箱根駅伝復路「生」応援
第101回箱根駅伝応援
第101回箱根駅伝 復路10区沿道リアル応援
箱根駅伝復路10区応援と軽食
第101回箱根駅伝沿道応援＆ランチ会
パブリックビューイング（箱根駅伝）
貸切バスで行くイチゴ狩りと懇談会
ボーリング大会＆甫水会と井上円了先生を学ぶ講話を聴く会
伝統芸能＆昼食懇親会
寄席鑑賞と屋形船懇親会
劇団四季「美女と野獣」観劇&懇親会バスツアー
ボーリングと屋形船 懇親会
劇団四季「アラジン」観劇と懇親会
房総日帰りバスツアー
ランチ懇親会
第72回公認鹿島祐徳ロードレース大会応援
日帰りバス旅行
茨城バス研修
ランチ懇親会
懇親会＆よしもとお笑いライブ鑑賞
横須賀ストーリーバスツアー
歌舞伎鑑賞会と親睦会
劇団四季「美女と野獣」観劇＆ランチ　舞浜バスツアー
高校野球 春の選抜応援
徳島県支部会員懇親会
マジックバー＆懇親会

開催日
5月11日
5月26日
6月16日
6月29日
9月7日
9月7日
9月21日
9月22日
9月28日
10月6日
10月14日
10月14日
10月19日
10月26日
10月27日
11月2日
11月3日
11月3日
11月3日
11月10日
11月16日
11月17日
11月23日
11月24日
11月30日
11月30日
11月30日
12月1日
12月7日
1月2・3日
1月3日
1月3日
1月3日
1月3日
1月3日
1月3日
1月19日
1月25日
1月26日
2月1日
2月9日
2月16日
2月16日
2月22日
2月22日
2月23日
2月24日
3月1日
3月2日
3月8日
3月15日
3月15日
3月16日
3月20日
3月22日
3月23日

2024年度会計報告
2024年度一般会計決算報告書　自 2024年4月1日～ 至 2025年3月31日

一般会計収支計算書
自2024年4月1日～至2025年3月31日

貸借対照表
2025年3月31日現在

負債の部 
（流動資産） 
現金 
普通預金 
郵便振替 
（固定資産） 
甫水会記念事業積立金

合計

（18,727）
0

18,674
53

（6,000）
6,000

24,727

（流動負債） 
未払金 
前受金 
預り金 

次年度繰越金 
特定資産次年度繰越金 
合計

正味財産の部

（2,605）
1,017
175
1,413

16,122
6,000
24,727

資産の部
（単位：千円）

支出の部
甫水会費収入
雑収入
投資活動収入
前年度繰越金
合計

133,295
0
-

20,114
153,409

事業費
管理費
投資活動支出
次年度繰越金
合計

106,194
30,093
1,000
16,122
153,409

収入の部
（単位：千円）

⑶キャンパス見学会

⑷学生支援・研修会

　はじめに
　東洋大学は、教育・研究の質を向上させ、新たな時代を担う人材を育成するために、学部・学科の再編やキャンパスの移転を進めています。2024年度は、
生命科学部、食環境科学部及び理工学部生体医工学科を朝霞キャンパスに移転しました。さらに2026年度以降、川越キャンパスでの改革を計画しています。
　東洋大学甫水会は、1959年1月「子女の善意と知性の伸長、健康の保全等を通じ、大学に協力して学生生活の充実を図り、父母相互の親睦と連帯の
責任感によって、子女の将来に希望と幸福をもたらすことを念願する」という趣旨をもって設立されました。甫水会は、東洋大学の掲げる目標及び事業を支援し、
これまでと同様に大学との「協働」「連携」を図りながら、事業を展開してまいります。
　2025年度についても、より多くの会員が参加できるような各種イベントの事業を計画します。
　以下、2025年度甫水会事業計画の概要を説明いたします。

常任理事及び全国各地の支部長と1,000名以上の会員を擁する支部選出の評議員とで構成され、会則第21条の重要項目に関して
審議を行う最高議決機関であり、定例として年2回5月及び翌年2月に開催する。
常任理事と地区長理事で構成され、本会運営の基本業務について常任理事会の執行事項の確認・承認を行う機関であり、定例会と
して年2回11月及び翌年4月に開催する。
原則として、毎月1回開催する。（Web開催含）
本会運営の基本的業務について、評議員会・理事会等で決定した事業計画に基づき、円滑に執行する。

必要に応じて委員会を開催し、業務を執行する。

次期役員候補者を全国の各支部より推薦いただき、12月に役員候補者面談（Web開催）を行い、翌年1月に開催する。

全国10地区において本部主催で、本部・支部活動の円滑な連携と各地区組織の活性化を目的とし、地区別支部長会議を翌年2月に
実施する。
本部主催で全国各地の支部長の参加による会議及び実務研修を9月に開催する。

大学主催による東洋大学懇談会の実施に際し、甫水会本部及び各支部が実施運営に協働（協力支援）することを本部事業の一環とする。      
東洋大学学部別懇談会の実施については、学生が在籍する各キャンパス（白山、川越、朝霞、赤羽台）で6月に実施する。教職員による
履修・成績相談の他、個別面談（9月Web含む）を実施する。学生生活及び就職支援や留学支援体制については、全体説明後、個別に
も相談を受け付ける。2025年度は、関東地区以外の各支部の会員について、大学状況や就職支援体制説明を全国14会場にて6月～
8月に実施。実施の可否については、3月中までに決定し、5月上旬に通知予定。
会員相互の親睦を深め、大学生の就職状況の情報を提供することを目的とし、年1回11月に実施する。講演実績のあるコーディネーターに
依頼し、就活時の親としての接し方等について講演する。就職講演終了後、卒業生にご協力いただきパネルディスカッションも実施する。
また、学生の課外活動の発表の場として、学生団体の活動の様子を父母へ披露する。
当日の様子は動画撮影を行うため、支部で上映イベントを開催する場合は、別会場への同時配信を可能とする。後日、ホームページ上で
期間限定でオンデマンド配信する。
なお、遠隔地支部会員の参加者については、規定額の交通費を補助する。

⑴評議員会

⑵理事会

⑶常任理事会

⑷常任理事会内委員会
　（メール・Web開催）
⑸役員選考委員会（Web開催）

⑹地区別支部長会議

⑺甫水会全国支部長研修会

⑻東洋大学懇談会での協働

⑼会員の集い・就職フォーラム

１．本部で実施する「諸会議及び行事」

Ⅰ．本部事業関係

１．収入について
（１）甫水会収入 ： 甫水会費は1学生 年間5,000円
　  第1部の入学生及び在学生については、大学に委託徴収を依頼した。（留学生は除く）
　  第2部の入学生及び在学生からは、任意加入として本部が徴収した。
（2）雑 収 入 ： 預貯金受取利息　等

Ⅲ．甫水会収支関係

甫水会収支関係
甫水会費5,000円 
　第1部 26,301名 ― 131,505,000円
　第2部 358名 ― 1,790,000円
　計 26,659名 ― 133,295,000円

２．支出について

⑶特定資産取得支出

①会議費は、各会議等に要する旅費交通費等であり、超過していく模様である。
②通信費・印写費・支払手数料・備品費等事務に要する費用を科目ごとに計上している。
③人件費は、事業費関連事務に伴う人件費を、労働契約書に基づき支出した。
　なお、事務局嘱託職員の夏季及び冬季手当については、年度ごとに労働契約で決定するとなっていることから、2024年度は、夏季9月に
2ヵ月分、 3月冬季に2ヵ月分支給した。

④予備費については、緊急支出としての措置を行った。

次回の周年事業に向けての準備積立金として100万円を特定資産とした。

⑴事業費

⑵管理費

以　上

2025年度甫水会事業活動報告（2025年度評議員会資料抜粋）

2025年度甫水会事業計画概要（案） ※2025年5年31日 評議員会開催予定
　変更があった場合、甫水会ホームページにて修正版を掲載します。

２．甫水会費の徴収・支部運営費の交付

⑴甫水会費の徴収(13,300万円)

⑵支部運営(3,350万円)

甫水会費は、1部学生については大学に委託徴収を依頼し、入学時及び毎年授業料払込時に5,000円を徴収し、2部学生については
任意加入とし、本部において徴収する。

①本部関連事業の主要行事である、会報・しおり発行、支部総会、会員の集い・就職フォーラム等については大学の関連部署と協働を図り、
予算を執行した。

②支部関連事業の支部主催行事についても規程に準じて援助し、各支部の活性化を図った。
③学生協力費については、前年度どおり本会の目的に基づき、大学祭、スポーツ大会、クラブ・サークル等の援助金を大学の関連部署と
連携して支給した。

④2024年度新規施策事項（Mewプロジェクト等）については、必要な経費を執行した。

①支部運営費は、支部所属会員数１人当り1,000円を乗じて算定する。さらに、会員が1,000名未満支部については、10万円を加算し、
本部から年１回6月に各支部に交付する。さらに、会員数200名未満支部については、5万円の増額援助を行う。

　なお、2026年度からの運営費については、前年度末の残額証明書を基に、6月初めの学生数により算出される運営費と前年度からの
繰越金の差額を支給することとする。 

②支部運営費については、主に講演会、校舎見学等支部開催事業(支部行事）に対して充てられるものとする。支部会員全体を対象とした
支部主催行事で就職説明会、文化・体育活動の応援会、演奏会、また、父母・保護者間の連携を密にするための研修会、交流会等を
開催する場合、支部からの申請に基づき行事毎に10万円の範囲内で年度2回を上限に援助する。

年
度
甫
水
会
事
業
報
告

年
度
甫
水
会
事
業
計
画

2
0
2
4

2
0
2
5

年
度
甫
水
会
事
業
報
告

年
度
甫
水
会
事
業
計
画

2
0
2
4

2
0
2
5

2025  TOYO UNIVERSITY27 2025  TOYO UNIVERSITY 28



各支部が主催する行事等については、「支部主催行事等援助金」支給基準に基づき援助を行う。
各行事等の名称と実施手続き等については次のとおり。

１．収入について
　2025年度の甫水会費は、第1部の入学生及び在学生から大学に委託徴収を依頼している。
　甫水会費5,000円、留学生は除く。（26,000名）
　第2部の入学生及び在学生からは、任意加入として本部が郵便振替で徴収する。（300名）

２．支出について

9．オンライン会議の積極的な活用
常任理事会や理事会・役員選考委員会などもWeb会議を積極的に活用し、予算削減を図る。

10．事務局管理の銀行口座に紐付いた子口座の開設 
各支部において、支部長または会計担当者の変更に伴い銀行口座の名義変更手続きが発生し、変更時の手間が問題となっている。煩雑な作業を解消するため、
事務局管理の銀行口座に繋がっている子口座を利用することで、引継ぎ業務の軽減を図る。

⑶特定資産取得支出

⑴事業費

⑵管理費

⑷講演・研修会等

2015年度より実施している東洋大学懇談会開催に伴い、大学主催の地区別懇談会が開催される支部については、原則として全国支部
交流会開催は、同日の同じ会場で実施する。
また、その他の支部については、従来どおり全国支部交流会は別途、別日程で独自開催する。
2025年度についても、全国支部交流会への出席率を上げるため、交流会で利用できるよう大学説明、就職支援の動画映像を製作する。
各支部で、就職説明（懇談）会を計画した場合は、「甫水会支部関係業務等処理手順」を確認の上、甫水会事務局へ申請書を提出する。
支部からの開催要望に基づき、大学側と調整し支部へ報告する。
4校舎の東洋大学学部別懇談会時及び本部主催事業「会員の集い・就職フォーラム」（白山校舎）の実施に際して、校舎見学を実施する。
支部単位での個別の校舎見学についても受付けることとし、校舎案内者を派遣依頼要請する関係から、就職説明(懇談)会同様の手順
で申請を受付ける。
赤羽台キャンパスについては、WELLB HUB-2・HELSPO HUB-3のみ校舎見学を受付ける。

①本部関連事業の主要行事である、全国支部交流会、会員の集い・就職フォーラム、会報発行等については大学の関連部署と協働を図り、
予算を執行する。

②支部関連事業の支部主催行事についても規程に準じて援助し、各支部の活性化を図る。
③学生協力費については、前年度どおり本会の目的に基づき、大学祭、スポーツ大会、クラブ･サークル等の援助金を大学の関連部署と
連携して支給する。

周年事業に向けての準備積立金100万円を計上する。

講演・研修会等の講師について、東洋大学の教職員を講師として希望する場合、支部からの申請に基づき、本部にて担当課と調整の上
派遣する。

⑴全国支部交流会

⑵就職説明(懇談)会

⑶校舎見学会

Ⅱ．支部事業関係

Ⅲ．甫水会収支関係

2025年度予算書

2025年度一般会計収支予算書
自2025年4月1日～至2026年3月31日

支出の部
甫水会費収入
雑収入
投資活動収入
前年度繰越金

合計

133,270
0
-

16,121

149,391

事業費
管理費
投資活動支出
予備費
次年度繰越金
合計

101,900
31,370
1,000
10,000
△5,121
149,391

収入の部
（単位：千円）

８．会員情報管理
甫水会本部では、大学の学生情報を利用し、会費納入処理等を行っている。
会員情報管理システムは、2014年度からは、卒業生・甫水会連携推進課に依頼することとなっており、また、支部要請の宛名ラベルを本部で作成提供できるように
なっている。情報の使用・管理については、「個人情報保護法」に基づき適切に管理されるよう、引続き支部でのご協力をお願いしたい。大学と「個人データの提供
に伴う個人情報の機密保持及び安全管理に関する契約書」を締結し、申請に基づき取り扱っている。
メールアドレスの利用に関しては、本部で支部毎のメーリングリストを作成し、各支部会員にイベント案内等をすることで、郵送代の節約につなげ、支部活動を活性
化に役立てる。

７．広報活動
　会員相互間の連絡を密にすることを目的として広報活動を実施する。

⑴甫水会本部発行物

４．就職関係
本部または各支部で実施する就職関係講演会等行事については、6月から実施する東洋大学懇談会の内容を踏まえた上で、実施時期、
講演者、講演内容を検討する。
行事内容の策定及び講演者の選定については、父母のニーズに合致しているか等効果を考慮するとともに、実施に際しては、甫水会
事務局を通じて大学における就職・キャリア支援部の意見及び推薦を踏まえることとする。

就職関連講演会等の実施

５．大学事業(行事)に対する支援協働
　会則に定める「目的及び事業」を達成するために、大学事業については積極的に援助・協働することを基本としている。
⑴東洋大学懇談会および
　甫水会全国支部交流会
　同日開催に伴う経費
⑵「井上円了が志したものとは」
　に対する援助（50万円）

⑶卒業記念（300万円）

⑷全学的な行事に対する
　援助（220万円）

⑸学部行事等（ゼミナール単位
　での取組含む）に対する援助
　（10万円）

⑹会長施策重点支援事業
　（100万円）

６．大学及び校友会行事等に対する協力
　大学及び校友会が年間行事として実施する祭事等に、甫水会代表者を派遣する。

3．学生支援諸制度

⑴奨学生制度（1,000万円）

⑵学生の課外活動促進
　（100万円）

⑶学生の学食支援
　（500万円）
⑷東洋大学社会貢献センター
　学内講座甫水会援助制度
　（220万円）
⑸弔慰金制度（80万円）
⑹ToYo-MeWプロジェクトへの
　援助（200万円）

①家計急変者対象（従来の甫水会奨学金）
　東洋大学独自の奨学金申請が間に合わなかった学生で、急な支援を要する場合。　
②経済支援奨学金　※大学と協議のうえ実施する。
全キャンパスの学生団体を対象として検討する。
①学生の課外活動に係る支援及び表彰
　学生部と連携して、学生団体及び個人の活動を対象とし、顕著な活動が認められ大学から特段の要請があった場合に広く援助又は表彰する。
②文化系サークル活動促進援助
　本学の運動部以外の文化系サークル活動に関して、全国の地方都市で行われる大会や発表会への参加等、地方における課外活動の
促進を図るために援助を行う。

③正課外教育活動参加促進援助
　正課外教育について、全学的な関心と参加促進を図り、大学が指定するイベントに参加する学生に対して援助を行う。
④学生団体による応援・広報活動の支援　
　応援や広報活動等を行っている公認学生団体に対し、交通費や運搬費、ユニフォーム購入費用等を支援する。

全キャンパスを対象とした学食での金額補助を行う。

2016年度より開設の東洋大学社会貢献センター学内講座実施に伴い、申請に基づき広く褒賞金を支給する。
支給にあたっては、他学部との褒賞金とは重複しないものとし、予算の範囲内で支給する。

不測の事故等で会員、会員の配偶者および学生が死亡した時、その遺族に対して弔慰金を支給する。

SDGsにジェンダーの平等が掲げられ、女子学生への「生理の貧困」を援助するため生理用品無償配布する事業に対して補助をする。

2015年度より大学主催の東洋大学懇談会の実施に際し、甫水会本部と各支部が実施・運営に関して、今年度も引き続き大学との協働
（連携・支援・協力）体制とする。特に、全国会場で実施する、東洋大学地区別懇談会ならびに甫水会全国支部交流会の実施経費の
うち、会場費等については、大学事務局との協議の上、予算の範囲内で甫水会が負担する。（1,200万円）

①全会員対象の「会報東洋」--- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -年1回（2025年5月発行予定）
②本部役員及び支部長対象の「甫水会ジャーナル」--- - - - -年2回（2025年4月・10月発行予定）

井上円了記念学術センター内の実行委員会に本部役員が構成員として任用されており、実施企画について、その運営費の一部を
援助する。

卒業式当日、各キャンパスにフォトスポットを設置する。

既存の4校舎における大学祭（ 白山祭(白山)、こもれび祭(川越)、霞祭（朝霞）、WELLB･HELSPO-FES(赤羽台) ）について、援助金
を支給する。

学生により近いところへの支援事業として、会長が考案した内容について、常任理事会での承認を得て支出するものとする。

学生を対象とした学部行事・コンクール等において、優秀者に「甫水会会長賞」を授与し、ゼミナール単位における社会貢献活動、
卒業生実務担当者と在校生の連携協力に対し援助金を支給する。

以　上
⑵甫水会ホームページの
　運営（250万円）

本会独自のホームページを2018年度創立60周年記念事業の中で新規開設。東洋大学ホームページとのリンクを確保して、甫水会と大学
との情報の共有化を図ると共に甫水会ホームページにおいて、各支部で行事計画及び報告を紹介するなど、支部内及び支部間の情報
の共有化により、支部活動の活性化を図る。会員に対し、いち早く身近な情報を発信できることから、業者に運営管理を委託する。

⑷社会貢献センター･東洋大学
　フィロソフィア アカデミー 
　(公開講座)受講者への補助

会員の文化活動の促進、また公開講座に参加することで会員に大学を知っていただく一助になることから、公開講座を受講した会員に
対して受講料全額の補助を行う。（80万円）

⑶本部及び支部活動促進
　のためのグッズを作成
　（当年度支部役員就任者
　への配布）

当年度支部役員就任のモチベーションを高め、支部活動の活性化に寄与することを目的に作成する。
配布に際しては、事前に目的を会員に周知徹底すると共に、配布基準に基づき会員間の平等性を確保する。また、支部役員就任者へ
スポーツ東洋を年数回配付する。（150万円）

⑸会員の満足度向上と
　帰属意識昂揚のための
　施策（300万円）

⑹甫水会マスコット
　キャラクターの活用

全国支部交流会等甫水会主催行事への会員の参加を促進すべくグッズを配布する。内容は、応援グッズなど支部活動促進に資する
ものとし作成する。可能であれば大学と協働で作成して、効率的な作成を図り、併せてコストの低減を図る。

2024年度に公募で選出された甫水会マスコットキャラクターをホームページや製作するグッズ等に活用し、甫水会活動の認知度
向上を目指す。

①会議費は、各会議等に要する旅費交通費等である。
②通信費・印写費・支払手数料・備品費等事務に要する費用を科目ごとに計上している。
③人件費は、労働契約書に基づき支出する。
　なお、事務局嘱託職員の夏季及び冬季手当については、年度ごとに労働契約で決定するものとし、2025年度は、夏季及び冬季一時金
として4.5ヵ月分を計上した。

④2025年度新規施策事項については、必要な経費を計上した。
⑤予備費については、緊急支出として措置する。
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